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1. Postup pro predkladani dokumentace MAS

MAS se fidi postupy pro predkladani dokumentace MAS uvedené v kapitole ¢. 1 Minimalnich
pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD.



2. Interni postupy MAS

Interni postupy (IP) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotna zavazna pravidla v oblasti fizeni vyzev,
hodnoceni, vybéru projektl MAS Stolové hory, z. s. Interni postupy jsou zpracované jako dokument
v programovém obdobi 2014 — 2020 pro Integrovany regiondlni operacni program.

IP jsou zpracovany pro realizaci strategie CLLD MAS Stolové hory pro programové obdobi 2014-2020,
jsou zpracovany ve smyslu stanov MAS Stolové hory (www.mas-stolovehory.cz). MAS vykonava

¢innosti definované ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce pro vyzvu €. 6 IROP a ¢innosti
stanovené v Minimalnich pozadavcich RO IROP k implementaci CLLD.

IP jsou v souladu se stanovami MAS Stolové hory a Minimalnimi pozadavky RO IROP pro implementaci
CLLD.

ManaZer MAS nebo projektovy manaZer MAS? vypracovava/aktualizuje IP a zasila je k pfipominkdm na
RO IROP 10 pracovnich dn(i od jejich vypracovani. Kancelaf MAS vypracovava/aktualizuje IP v p¥ipadé
zmény vjednotném metodickém prostfedi (JMP), zmény Minimalnich pozadavki RO IROP
k implementaci CLLD, zmény vnitini dokumentace MAS, zmény vyvolané zménou legislativy a nalezu
z kontrol/auditd/administrativnich ovéreni.

Manazer MAS nebo projektovy manazer MAS zasila IP k pfipominkdm na RO IROP podle postupu
uvedeného v kapitole 1 Minimélnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD.

Po obdrzeni emailu, Ze RO IROP souhlasi s vyporadanim pripominek k IP a jejich aktualizaci, rada MAS
(rozhodovaci organ MAS) schvaluje IP, pokud se nerozhodne schvéleni aktualizace IP svéfit valné
hromadé MAS (nejvyssi orgdn MAS). Podrobnosti o kompetencich ke schvalovéni interni dokumentace
jsou uvedeny ve stanoviach MAS (www.mas-stolovehory.cz). Ve schvdlenych internich postupech

musi byt uvedena verze IP a jejich datum platnosti. Datum platnosti je zarovern dnem ucinnosti IP.

IP schvalené radou MAS zasila manaZzer MAS nebo projektovy manazer MAS do 10 pracovnich dn(i od
jejich schvaleni/schvélené zmény na clldirop@mmr.cz. Schvélené IP zvefejfiuje manazer MAS nebo

projektovy manazer MAS nejpozdéji do 10 pracovnich dn( od jejich schvaleni/schvalené zmény radou
MAS na webovych strankach www.mas-stolovehory.cz.

MAS nevyhla$uje vyzvy bez vypracovanych IP a zapracovanych zasadnich pfipominek RO IROP.

Pti FeSeni akutnich problému tykajicich se pouze vybraného projektu vypracuje manazer MAS nebo
projektovy manazer MAS bezprostiedné po zjisténi problému Zaznam k realizaci projektu. Zdznam
schvaluje pfimy nadfizeny pracovnika, ktery zaznam vytvofril. Zdznam bude obsahovat minimalné
registracni Cislo projektu, popis problému a zpUsob jeho Feseni, zodpovédnou osobu za vypracovani
a schvdleni zdznamu, a datum platnosti. Zdznam bude uloZen v MS2014+ na zalozce Dokumenty
u daného projektu jako neverejny dokument pro Zadatele/pFijemce. Vzor Zaznamu k realizaci projektu
je zvefejnén na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-
MAS.

1 Pro Ugely t&chto internich postupd rozumi: ,manazer MAS“ = vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD;
,projektovy manazer MAS” = povéreny projektovy manazer MAS.



3. Identifikace MAS

Nazev: Mistni akéni skupina Stolové hory, z. s.
Pravni subjektivita: zapsany spolek

ICo: 22741453

Adresa sidla: http://mas-stolovehory.cz/kontakty
Kontaktni udaje: http://mas-stolovehory.cz/kontakty
Webové stranky: www.mas-stolovehory.cz

Datova schranka: gumipap

3.1 Administrativni kapacity

Kompetence povinnych organd MAS jsou stanoveny platnymi stanovami MAS a vnitfnimi smérnicemi.
ZpuUsob vlastniho jednani orgdnt MAS je rozepsan ve stanovach MAS a v jednacich rfadech pro
jednotlivé orgdny MAS Stolové hory (vSe na www.mas-stolovehory.cz).

MAS Stolové hory ma:

Valna hromada je nejvysSim organem mistni akéni skupiny. Valnou hromadu tvofi vSichni partnefi
MAS. Jednani je upraveno jednacim fadem valné hromady. Pravomoci valné hromady upravuji stanovy
MAS. Valna hromada ma k 9. 9. 2019 55 ¢lend.

Rada je rozhodovacim organem MAS. Clenové rady jsou voleni z partnerd MAS tak, pficemz veiejny
sektor ani zadna ze zajmovych skupin nepfesahne 49 % hlasovacich prav. Rada je kolektivnim organem
tvofenym min. sedmi a maximalné jedendcti partnery spolku s tim, Ze pocet ¢lenll rady musi byt vZdy
lichy. V soucasné dobé (k9. 9. 2019) ma rada MAS 9 ¢lend. Kompetence rady jsou vymezeny stanovami
MAS.

Hodnotitelskd komise je vyb&rovym organem MAS. Clenové hodnotitelské komise jsou voleni
ze subjektl, které na Uzemi MAS prokazatelné mistné plsobi, pficemZ vefejny sektor ani zadna
ze zajmovych skupin nepresdhne 49 % hlasovacich prav. Hlavnim Ukolem tohoto organu je hodnoceni
projektl na zakladé objektivnich kritérii. Hodnotitelskd komise navrhuje poradi projekt( podle poctu
bodil dosaZzenych ve vécném hodnoceni. Hodnotitelska komise se sklada ze 7 ¢lend. Valna hromada
mUZe dale zvolit na dobu 1 roku aZ 4 nahradniky ¢lend hodnotitelské komise.

Z hodnotitelské komise jsou ke kaZzdému projektu vybrani 2 clenové, ktefi pripravi podklady pro
hodnoceni ¢lent v komisi. To znamend, Ze nezdvisle na sobé okomentuji pfidélené projekty dle
kontrolniho listu. Pfi tom mohou vyuZit posudek externiho experta, paklize o jeho vyuZiti rozhodne
predseda hodnotitelské komise. Jejich komentar, véetné dalSich dokument(, ze kterych vécné
hodnoceni vychazi (zddost o podporu, studie proveditelnosti, pfip. dalsi pfilohy Zadosti o podporu
& pravidla), se stanou podkladem pro jednani hodnotitelské komise. Clenové komise je obdrii
nejpozdéji 1 pracovni den pred jednanim. Na jednani jsou predstaveny pripravené podklady, vyplni se
konecny kontrolni list ke kazdému projektu. V kone¢ném kontrolnim listu musi byt uvedeno, kdo
provadél hodnoceni projektu. Konecny kontrolni list se vklada k projektu do MS 2014+.

Hodnotitelska komise mulzZe k posouzeni urcitych preferencnich kritérii vyuzit posudky externich
expertl. O vyuziti externiho experta rozhodne na zakladé podnétu jakéhokoliv z ¢len(i hodnotitelské
komise nebo na zdkladé doporuceni kancelafe MAS predseda hodnotitelské komise.



Externi experti jsou odbornici v urcité oblasti, nejsou ¢leny organd MAS ¢i jejimi stalymi zaméstnanci.

Externi experti musi byt vybrani transparentnim vybérovym fizenim na zdkladé téchto minimalnich
pozadavk(, které mohou byt v pripadé potieby rozsireny:

- dosazené vzdélani v pozadovaném oboru
- praxe v pozadovaném oboru

Vsechny pozadavky na externi experty budou uvedeny v inzeradtu zvetejnéném na webovych strankach
MAS.

Externi experti nesmi byt ve stfetu zajma k Zddnému projektu v dané vyzvé, podepisuji eticky kodex.
S externimi experty bude uzaviena DPP nebo budou placeni jako sluzba.

Odborny posudek externiho experta slouzi jako podklad pro vécné hodnoceni. Pokud hodnotitelska
komise nevyuzije posudek externiho experta pro hodnoceni v plném rozsahu nebo ho nevyuzije vibec,
musi tento postup zdlvodnit v kontrolnim listu k hodnoceni projektu.

Podrobnosti o vécném hodnoceni uvedeny v kap. 5.2 tohoto dokumentu.

Dozoréi a monitorovaci komise je kontrolnim orgdnem MAS. Tato komise je minimalné tri¢lenna
a maximalné sedmiclenna. Pocet jejich ¢lend je vidy lichy. V soucasné dobé (k 21. 8. 2019) se dozordéi
a monitorovaci komise sklada ze 3 ¢lend. Dozor¢i a monitorovaci komise provadi prezkum hodnoceni
a fesi stiznosti na ¢innosti MAS.

Pfedseda je statutdrnim orgdnem a zastupuje MAS navenek, fidi jeji ¢innost a je mu svéfena veskerd
plGsobnost, kterd neni svéfena jinému organu. Jde-li o pisemny Ukon, predseda se podepisuje tak,
Ze k napsanému nebo otisténému nazvu spolku pfipoji svlj podpis. V pfipadé, Ze neni schopen
vykonavat svou funkci, pfebira jeho pravomoci a plisobnost mistopredseda. Jiné osoby mohou jednat
za spolek pouze na zakladé pisemného zmocnéni.

Kompetence jednotlivych orgdnt MAS jsou dany stanovami MAS (www.mas-stolovehory.cz).

Kanceld¥ MAS neni orgdnem MAS, ale administrativni jednotkou MAS, kterd slouZi i k uchovavani
dokument(l. Kancelar je podfizena radé MAS. Tvori ji vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD (dale také
jako ,manazer MAS”) a dalsi zaméstnanci, ktefi odpovidaji za Cinnosti, které vyplyvaji z jejich pracovni
naplné. Za chod kancelare MAS je odpovédny manazer MAS. Pracovni naplin zaméstnancl MAS je
soucasti pracovni smlouvy. V pfipadé stfetu zajm0 se pracovnici kancelafe MAS navzajem zastupuiji.

MAS mad v soucasné dobé pro realizaci SCLLD zajiStény tyto pozice (typoveé):

e Vedouci pracovnik pro realizaci strategie CLLD (v textu také ,manazer MAS“)

e Projektovi manazefi

e Pracovnik pro animaci skolskych zatizeni v OP VVV

o dalsi pracovnici podilejici se na realizaci SCLLD (ticetni, ¢lenové organti MAS, externisté)

Za zdleiZitosti tykajici se IROP zodpovidd primarné manazer MAS, v pfipadé jeho nepfitomnosti
projektovy manazer MAS.



4. Vyzvy MAS

Pracovnici MAS musi mit pro praci v MS2014+ zfizeny elektronické podpisy a musi absolvovat pfislusné
Skoleni?, aby jim byla zfizena pFistupova prava do MS2014+. Postupy pro vyhladovani vyzev
a hodnoceni projektd v MS2014+ jsou uvedeny v jednotlivych kapitolach tohoto dokumentu,
v Obecnych a Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce a v aktualni verzi Prirucky pro hodnoceni
integrovanych projekt( CLLD v IROP.

4.1 Harmonogram vyzev MAS

Harmonogram je orientacni prehled vyzev, které MAS uvaZzuje v daném roce vyhldsit. Harmonogram
vyzev MAS zpracovdva manazer MAS nebo projektovy manazer MAS max. na 1 rok. Na dany kalendarni
rok ho vypracuje podle vzoru uvedeného na webovych strankach http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-

prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS, nejpozdéji do 31. 1. daného roku. MAS

zajistuje aktualizaci harmonogramu vyzev tak, aby na webovych strankach MAS byly zvefejnény pro
Zadatele aktudini informace.

Harmonogram vyzev a jeho aktualizace schvaluje manaZzer MAS.

Manazer MAS nebo projektovy manazer MAS zasild harmonogram vyzev na RO IROP do 10 pracovnich
dni od jeho schvalené aktualizace prostifednictvim emailu na clldirop@mmr.cz.

Harmonogram vyzev zverejriuje manazer MAS nebo projektovy manazer MAS do 10 pracovnich dni
od jeho schvaleni na webovych strankach MAS (www.mas-stolovehory.cz).

4.2 Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlasovani

RO IROP vyhlasuje vyzvy pro predkladani projektll z integrovaného nastroje CLLD. Viyzvy zvefejiiuje
po jejich schvaleni na webu http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Detaily-temat/CLLD. Kazda vyhlasovand

vyzva MAS je kolova, hodnoceni jednotlivych Zadosti probiha po skonceni terminu pro predkladani
7adosti. MAS nemUze vyhlasit vyzvu pred vyhlasenim vyzvy RO IROP a nemdze ji ukon&it pozdéji, nez
je stanoveno datum ukonéeni p¥ijma zadosti ve vyzvé RO IROP.

Navazujici dokumentace k vyzvé MAS je tvofena minimalné Obecnymi a Specifickymi pravidly pro
7adatele a prijemce, ktera byla pFipravena RO IROP, Internimi postupy MAS a dale zahrnuje komplexni
kritéria pro hodnoceni projekt(.

Vyzva MAS je vyhlasovana na Uzemi MAS, na kterém je realizovana strategie CLLD.

Postup pripravy a vyhlaseni vyzvy

Manazer MAS nebo projektovy manazer MAS pfripravi vyzvu MAS podle Vzoru vyzvy MAS vytvorenou
RO IROP. Vyzva MAS respektuje zaméreni opatieni programového ramce IROP, Gizemi MAS, finanéni
ramec opatteni, Ihiity uvedené v MPRVHP, kapitola 5.2 Vyhladovani vyzev, které jsou:

2 informace o rolich potfebnych pro praci v MS 2014+, MAS nalezne v Komunikaénim a informaénim modelu
pro IN. Dokument zverejnén http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,,Dokumenty pro
MAS*“)




e datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu muze nastat nejdrive 30 kalendarnich dni po datu
vyhlaseni vyzvy,

e datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu miZe nastat nejdfive 2 tydny po datu zahajeni
pfijmu Zadosti o podporu,

e text vyzvy (véetné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankdch MAS
do konce doby udrzitelnosti viech projektl z dané vyzvy nebo do predloZeni zavérecné zpravy
o provadéni programu podle toho, co nastane pozdéji.

Vyzva MAS je v souladu s IROP, vyzvou RO a schvalenou strategii CLLD. Sou¢asti vyzvy je seznam pfiloh
7adosti o podporu, které MAS piebird z vyzvy RO IROP, pripadné si stanovuje dalsi prilohy. Ve vyzvé
MAS je déle uvedeny odkaz na IP MAS a odkaz na Obecna a Specificka pravidla pro Zadatele a prijemce.
Do vydani pravniho aktu se Zadatel fidi verzi Pravidel, kterd je platnd ke dni vyhlaseni vyzvy MAS,
a v dobé realizace se prijemce fidi vidy aktualni verzi vySe uvedenych Pravidel.

Povinnou pfilohou vyzvy jsou kritéria pro hodnoceni formalnich naleZitosti a ptijatelnosti (FNP)
a kritéria pro vécné hodnoceni (VH).

KancelaF MAS pripravi vyzvu MAS podle vzoru vyzvy MAS vytvoreného RO IROP. Vyzva MAS respektuje
zaméreni opatfeni programového rdmce IROP, Uzemi MAS, finan¢ni rdmec opatfeni, cilové hodnoty
indikdtord a lhity pro ukonéeni prijmu zadosti (MPRVHP, kapitola 5.2.1).

Pripravenou vyzvu MAS schvaluje rada MAS.

Manazer MAS nebo projektovy manazer MAS zasila vyzvu, schvalenou radou MAS, k pfipominkam na
RO IROP (clldirop@mmr.cz) podle postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich pozadavkd RO IROP

k implementaci CLLD. MAS musi vyporadat vSechny zasadni pfipominky fidiciho organu.

Po obdrZeni e-mailu, Ze RO IROP souhlasi s vyporadanim pripominek k vyzvé MAS, posoudi manazer
MAS nebo projektovy manazer MAS, zda mira provedenych zmén ve vyzvé zavdava pficinu pro
opétovné schvalovani vyzvy v radé MAS.

Po konstatovani, Ze neni potieba vyzvu MAS znovu schvalovat v radé MAS, pripadné po opétovném
schvdleni vyzvy MAS v radé MAS, zada manazer MAS nebo projektovy manazer MAS vyzvu vcetné
ptiloh do MS2014+ podle Pfirucky pro zadavani vyzvy do MS2014+ (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS) do 10 pracovnich dnli od obdrZeni souhlasu

RO s vyporadanim pripominek k vyzvé MAS. KancelaF MAS zasila vyzvu MAS nejpozdéji 7 pracovnich
dni pred terminem vyhlaeni vyzvy k odsouhlaseni v MS2014+ na RO IROP (helpirop_in@mmr.cz).

Zmény vyhlasené vyzvy provadi manaZer MAS nebo projektovy manazer MAS v souladu s MPRVHP
(kapitola 5.2.4) na zadkladé zmény legislativy, zmény nadfazené metodiky, nalez(
z kontrol/auditd/administrativniho ovéfeni. Pfi predkladani zmény vyzvy postupuje kanceldai MAS
podle kapitoly 1 Minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD. Zména vyzvy musi byt Fadné
odlvodnéna, tzn., Ze upraveny text vyzvy musi obsahovat popis zmény, dlivod provedeni zmény,
pfipadné dopady na Zadatele/pfijemce, pokud ve vyzvé doposud nebyl ukonéen pfijem Zadosti
o podporu.



Zmény kolové vyzvy MAS, které neni mozné provést:

e zrusit vyhlasenou vyzvu

e snizit alokaci vyzvy

e zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zplsobilych vydajd

e zménit miru spolufinancovani

e zménit vécné zaméreni vyzvy

e zmeénit definici opravnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat opravnéného Zadatele
e posunout nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace operace na dfivéjsi datum

e ménit kritéria pro hodnoceni projektt

e posunout datum ukonceni pfijmu zadosti o podporu na drivéjsi datum

Vyzvy MAS a jejich zmény/aktualizace schvaluje rada MAS, pokud pravni ¥ad rady MAS nesvéfil
schvaleni jinému organu MAS.

O kazdé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje manazer MAS nebo projektovy manazer MAS
potencialni Zadatele. Ten zverejiiuje vyzvu nebo informuje o jeji zméné do 10 pracovnich dn( od jejiho
odsouhlaseni fidicim orgdnem v MS2014+ na webu MAS (www.mas-stolovehory.cz). Vyzva MAS je
zverejnéna na webu MAS od vyhlaseni vyzvy aZ po ukonceni doby udrZitelnosti vSech projekti MAS
v SC 4.1 IROP.

4.3 Tvorba hodnoticich kritérii

Kritéria pro hodnoceni projektl obsahuji podrobna kritéria pro hodnoceni roz¢lenénd podle fazi
procesu hodnoceni a spliuji zakladni pravidla pro kritéria a jejich vymezeni (Kapitola 6.2.2.2 Zakladni
pravidla pro kritéria a 6.2.2.3 Vymezeni kritéria, MPRVHP).

Kritéria musi splfovat nasledujici pozadavky:

e jednoznacné vymezeni kazdého kritéria — vymezeni kritéria musi byt srozumitelné a zajistit
jednoznacnou interpretaci obsahu kritéria, tj. toho, co ma byt hodnoceno, jakym zplsobem
a na zakladé ¢eho (zdroj informaci),

e minimalizace urovné obecnosti jednotlivych kritérii — je nutné usilovat o minimalizaci miry
obecnosti kritéria (napf. prostfednictvim nastaveni skal nebo vymezenim postupu hodnoceni),

e zabranéni duplicitam a prekryvani kritérii — duplicita znameng, Ze tentyZ aspekt projektu se
hodnoti dvakrdt nebo vicekrat, prekryvani nastavd tehdy, jestlize urcité kritérium v sobé
zahrnuje jesté jiné kritérium.

Kontrola pfijatelnosti, formalnich ndleZitosti a vécné hodnoceni probihd na zakladé kritérii, kterd
mohou byt dle jejich funkce:

e vylucovaci - vysledek muzZe nabyt pouze hodnot spInéno / nesplnéno (ANO / NE). Pfi nespInéni
kritéria je Zddost o podporu / projekt vylouéen ze schvalovaciho procesu,
e hodnotici — mira naplnéni kritéria se hodnoti body,

Soubor kritérii mlZe byt uspofadan do vice Urovni, pricem? plati, Ze:
e nadrazené hodnotici kritérium nem0ze zahrnovat jind nez hodnotici kritéria,
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e nadrazené vylucovaci kritérium nemuze zahrnovat jina nez vyluCovaci kritéria,

Zasady tvorby kritérii

e operace prispiva k dosaZeni cill a vysledkl prislusného opatfeni a strategie CLLD,
e respektuji aspekty:
o Ucelnost
efektivnost
hospoddrnost
potifebnost
proveditelnost

O O O O O

soulad s horizontalnimi principy
MAS aspekty uvddi v kontrolnim listu pro kontrolu FNP, vécné hodnoceni.
e jsou nediskriminaéni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 nafizeni 1303/2013.

Pfred wvyhldsenim wvyzvy MAS musi pfipravit kritéria pro hodnoceni formalnich naleZitosti
a prijatelnosti a pro vécné hodnoceni. MAS stanovuje primarné kritéria, ktera hodnoti pfinos projekt(
k plnéni zdmérl a cild strategie CLLD. Kritéria zpracovavd manazer MAS nebo projektovy manazer
MAS.

Kritéria pro hodnoceni jsou uvedena jako pfiloha ke kazdé vyzvé MAS.

Ke kazdé vyzvé bude navazana jedna sada kritérii, a to i v pfipadé, kdy MAS vyhlasuje vyzvu na nékolik
aktivit. V takovém pfipadé manazer MAS nebo projektovy manazer MAS zpracovdva jednu sadu
kritérii, pricemZ jednotliva kritéria jsou odliSena pro rlzné aktivity tak, Ze je u nich uvedeno
,herelevantni” pro konkrétni aktivitu. Dale viz Pfirucka pro vytvoreni vyzvy MAS v MS2014+
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS)

Kritéria pro kontrolu formdlnich naleZitosti a ptijatelnosti a vécné hodnoceni predklada manazer MAS
nebo projektovy manazer MAS ke konzultaci na RO IROP nejpozdéji ve stejny den, kdy zasild vyzvu
k pfipominkdm. MAS postupuje vsouladu skapitolou ¢.1 Minimélnich poZadavkd RO IROP
k implementaci CLLD.

Ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce ptislusné vyzvy pro MAS jsou uvedena povinna
kritéria formdlnich naleZitosti a pfijatelnosti, ktera kazda MAS povinné zapracuje do svych vyzev.
V ptipadé, Ze nejsou v aktualni platné verzi Specifickych pravidel pro Zadatele a pfijemce pfi ptipravé
vyzvy uvedena povinna kritéria formalnich nalezitosti a pfijatelnosti pro MAS, fidi se MAS povinnymi
kritérii formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, ktera jsou pro MAS uvedena v kapitole 7.1
Programového dokumentu IROP:

RO IROP stanovuje nékterd kritéria pro hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti jako povinna.
Témi jsou:

Kritéria prijatelnosti:

e Projekt je svym zamérenim v souladu s cili a podporovanymi aktivitami vyzvy

e Projekt je v souladu s podminkami vyzvy MAS
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Zadatel splfiuje definice opravnéného piijemce pro pfisluiny specificky cil a vyzvu MAS

Projekt respektuje minimalni a maximalni hranici celkovych zplsobilych vydajli, pokud jsou
stanoveny

Projekt respektuje limity zpUsobilych vydajl, pokud jsou stanoveny

Potfebnost realizace projektu je odlvodnéna
e Projekt je v souladu se schvalenou strategii CLLD MAS Stolové hory?

Kritéria formalnich nalezitosti:

e Zadost o podporu je podéna v predepsané formé

e Zadost o podporu je podepsana opravnénym zastupcem zadatele

e Jsou dolozeny vsechny povinné prilohy a obsahové spliuji naleZitosti poZadované
vdokumentaci kvyzvé MAS (MAS obsahové kontroluje pouze ty pfilohy,
které potfebuje pro vécné hodnoceni, tzn. dokumenty, které jsou uvedeny v kontrolnich
listech, referenéni dokumenty)

Dalsi kritéria pro hodnoceni formalnich naleZitosti a prijatelnosti mlze pfidat MAS.

Kritéria pro kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti maji formu vylucovacich kritérii v podobé:
ANO/NE/nerelevantni/nehodnoceno. Nehodnoceno MAS voli v pfipadé, pokud neni mozné kritérium
vyhodnotit a pro vyhodnoceni kritéria je nutné vyzadat doplnéni informace od Zadatele. Manazer MAS
nebo projektovy manazer MAS stanovi, kterd kritéria pfrijatelnosti jsou napravitelnd a kterd
nenapravitelnd. Kritéria formalnich naleZitosti jsou vidy napravitelnd. Pokud pfi kontrole formalnich
naleZitosti a prijatelnosti Zddost nesplni jedno Ci vice napravitelnych kritérii, pfipadné nelze vyhodnotit
nékteré z nenapravitelnych kritérii, je Zadatel vyzvan k doplnéni Zadosti prostfednictvim depese
v MS2014+. Celkové je mozné vyzvat Zadatele k doplnéni max. dvakrat.

Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici, tzn., Ze mira naplnéni kritéria se hodnoti body. Manazer
MAS nebo projektovy manaZer MAS navrhne body k jednotlivym kritériim ve vécném hodnoceni?, uréi
minimdalni bodovou hranici ke splnéni podminek vécného hodnoceni MAS. Minimalni bodova hranice
nebude nizsi nez 50 % z maximalniho poctu bodl. Dale postupuje vsouladu skap. 5.2 tohoto
dokumentu.

V pfipadé potieby miZe manaZer MAS nebo projektovy manazer MAS na vytvareni kritérii pro
hodnoceni spolupracovat s ¢leny orgdnd MAS ¢i s osobami se zkusenostmi v dané oblasti.

Kritéria pro hodnoceni schvaluje rada MAS. Schvalena kritéria pro hodnoceni jsou zverejnéna spolecné
s pfislusnou vyzvou na webovych strankdch MAS (www.mas-stolovehory.cz).

3 Toto kritérium vychazi z podminky, Ze alespori jedno z kritérii bude posuzovat soulad projektu se schvalenou
strategii CLLD.

4 Ty musi byt u kaZzdého kritéria jasné charakterizované. Nelze uvést $kalu napf. 1-10 bodd, aniZ by kritérium
bylo mozZné objektivné vyhodnotit.
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4.4 Kontrolni listy MAS

Kontrolni listy jsou vytvoreny jako pomUcka pro hodnotitele pfi hodnoceni projekt( ve fazi hodnoceni
formalnich naleZitosti a pfijatelnosti a ve fazi vécného hodnoceni. Obsahuji hodnotici kritéria, ktera
jsou v odsouhlasené vyzvé MAS. Ke kazdému kritériu, je-li to z hlediska upresnéni kritéria potteba, jsou
uvedeny podotazky, s jejichz pomoci hodnotitelé dokazou transparentnéji a objektivnéji ohodnotit
dana kritéria. Kritéria v kontrolnich listech se odkazuji na totozné referenéni dokumenty, které jsou
uvedené u hodnoticiho kritéria v pfiloze vyzvy.

Na pripravé kontrolnich listd se podili zaméstnanci MAS, ktefi vypracovali hodnotici kritéria. Pfipravu
kontrolnich listl ma na starosti manazer MAS nebo projektovy manazer MAS. Na pfipravé kontrolnich
listli se mohou podilet i dalsi spolupracovnici, partnefi ¢i ¢lenové povinnych organd MAS.

Manazer MAS nebo projektovy manazer MAS zpracuje kontrolni list pred vyhlasenim vyzvy a zasle ho
k pfipominkdm na RO IROP (clldirop@mmr.cz) s pripravenou vyzvou a schvalenymi kritérii nebo po

vyhlaseni vyzvy MAS nejpozdéji 5 pracovnich dni pred ukoncenim pfijmu zadosti o podporu ve vyzvé
MAS, podle postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich poZadavks RO IROP k implementaci.

Do 10 pracovnich dnil po obdrieni e-mailu, ¢ RO IROP souhlasi se zapracovanim pfipominek
ke kontrolnim listdm a dalsi pripominky neuplatriuje, schvaluje kontrolni listy a jejich aktualizace
manazer MAS.

Kontrolni listy zverejiiuje manazer MAS nebo projektovy manaZzer MAS do 10 pracovnich dni
od schvaleni manazerem MAS na webovych strankdch MAS (www.mas-stolovehory.cz).
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5. Hodnoceni a vybér projektu

Hodnoceni projektd je soubor cinnosti, které jsou vykondvany od podani Zadosti o podporu
do vydani/podepsani pravniho aktu o poskytnuti dotace. Hodnoceni projekt( probiha ve tfech fazich:

e Hodnoceni formalni naleZitosti a pfijatelnosti, které provadi zaméstnanci MAS/kancelar MAS.

e Vécné hodnoceni — které provadi hodnotitelska komise MAS.

e Zavérelné ovéreni zpuUsobilosti projektl, které provadi CRR (Obecna a Specificka pravidla
pro 7adatele a pfijemce). Obecnd a Specifickd pravidla jsou uvedena na webu RO IROP
u kaidé vyzvy RO IROP. Kritéria pro zavéreéné ovéieni zplsobilosti jsou uvedena
ve Specifickych pravidlech pro 7adatele a pfijemce k dané vyzvé RO IROP.

Hodnotitelé provadéji hodnoceni podle predem stanovenych kritérii pro hodnoceni projektd

a vyplnuji kontrolni list. Ke kazdému kritériu uvadéji srozumitelné odiivodnéni vysledku hodnoceni.

5.1 Kontrola formalnich nalezitosti a prijatelnosti

Kontrola formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti probihda v MS2014+ a postup pro praci v MS2014+ je
uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych projektdl CLLD (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-

prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Lhiity uvedené v Obecnych pravidlech pro Zadatele a pfijemce a v Pfirucce pro hodnoceni
integrovanych projektt CLLD v IROP jsou zavazné, MAS je nemUzZe ménit.

Za MAS provadéji kontrolu formalnich naleZitosti a prijatelnosti primarné zaméstnanci kancelare MAS.
V pfipadé vylouceni zaméstnancl MAS z kontroly FNP z divodu stfetu zajmU, nemoci atd., mohou
kontrolu provadét i predseda a mistopredseda MAS, pfip. jini ¢lenové organd MAS. Kontrola FNP je
provedena nejpozdéji do 20 pracovnich dnli od ukonéeni pfijmu Zadosti ve vyzvé MAS.

Pracovnik MAS, ktery se podilel na zpracovani Zadosti, se neucastni hodnoceni projektl ve vyzvé.
Konzultace Zaddosti se nepovaZuje za podileni se na zpracovani Zadosti.

Na osoby/pracovniky, ktefi provadéji kontrolu formalnich néleZitosti a pfijatelnosti, se vztahuje
ustanoveni o stfetu zajmu.

Kontrolu formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti provadéji nezdvisle dva pracovnici MAS. Jeden
hodnotitel a jeden schvalovatel. Hodnotitel a schvalovatel jsou k projektu pfifazeni podle pracovni
vytiZzenosti a zamezeni stfetu zajmud. Hodnotitele a schvalovatele k Zddostem v ramci IROP pfifazuje
vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD, pfip. jim povéreny projektovy manazer MAS.

Hodnotitel provadi hodnoceni podle kontrolniho listu. Schvalovatel schvaluje hodnoceni a zaroven
musi ovéfit spravnost hodnoceni prvniho hodnotitele, tj. provadi rovnéz hodnoceni. Je nutné, aby
hodnotitel/schvalovatel uved! ke kritériu jasné a srozumitelné odGvodnéni vysledku hodnoceni.

V pfipadé rozdilného vysledku kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti se o vysledku rozhoduje
na zakladé shody mezi nimi. V pfipadé, ze mezi hodnotitelem a schvalovatelem nedojde ke shodé,
rozhoduje schvalovatel.
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Vystupem kontroly formalnich naleZitosti a prijatelnosti je vyplnény kontrolni list projektu a udaje
v MS2014+ dle pozadavk( uvedenych v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD v IROP
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS; napfr.

Komentdr k hodnoceni). Pokud pfi kontrole formalnich ndleZitosti a ptijatelnosti Zddost nesplini jedno
Ci vice napravitelnych kritérii, prfipadné nelze vyhodnotit nékteré znapravitelnych nebo
nenapravitelnych kritérii (napf. z ddvodu nedostatecnych informaci v Zadosti o podporu), je Zadatel
vyzvan k doplnéni zadosti. MAS nemUZe Zadatele vyzyvat k doplnéniinformaci ¢i k napravé v oblastech,
které nejsou obsazeny v kontrolnim listu MAS. Pokud zaméstnanci MAS béhem kontroly formdlnich
naleZitosti a pfijatelnosti nad ramec svého hodnoceni (kontrolniho listu) zjisti dalsi skutecnosti,
nevyzyva Zadatele na oblasti, které nejsou obsaZeny v kontrolnim listu MAS k napravé, ale tuto
skutecnost uvede hodnotitel v preddvaci depesi kZoZ na CRR. Za predani projektdl kZoZ na CRR
zodpovida manazer MAS nebo projektovy manazer MAS.

MAS mUze Zadatele k doplnéni Zadosti vyzvat maximalné dvakrat. Lhita pro doplnéni Zadosti je
5 pracovnich dnli od odeslani depese Zadateli, v odivodnénych pfipadech lze Ihdtu prodlouZit
maximalné o 5 pracovnich dnd. Lhlita pro kontrolu formalnich naleZitosti a prijatelnosti se pozastavuje
v den zaslani depese a zacina opétovné platit po uplynuti doby k dopInéni zadosti o podporu. Zadatel
mUzZe podat Zadost o prodlouZeni Ihity nejpozdéji v den vyprseni Ih(ty pro zajisténi ndpravy.

V ptipadé nedostatecného doplnéni, nebo v ptipadé, Ze Zadatel na prvni vyzvu nereaguje, je Zadateli
odeslana 2. vyzva k doplnéni Zadosti.

ProdlouZeni pétidenni Ihity pro doplnéni Zadosti o dalSich pét dni se nepovaZuje za druhou vyzvu
k dopInéni, tzn. ze Zadatel mGze mit v odlvodnénych pfipadech k doplnéni Zadosti az 20 pracovnich
dni ((2x (5+5)).

Po doplnéni pozadovanych informaci hodnotitel vypini novy kontrolni list. U kritérii, nedotéenych
zménami, je prevzato hodnoceni z pGvodniho kontrolniho listu, u ostatnich kritérii hodnotitel provede
nové hodnoceni, ve kterém zohledni doplnéné udaje.

V pfipadé nezajisténi ndpravy anebo pokud zZadatel ani po opakované vyzvé nepoda doplnénou Zadost
o podporu spliujici vSsechna kritéria, je hodnoceni ukonéeno — tzn., Zadost o podporu nesplnila
formalni ndlezitosti nebo podminky pfijatelnosti.

Systém automaticky zasle Zadateli depesi o ukonceni kontroly formalnich ndlezZitosti a pfijatelnosti.
Kazdy Zadatel mUze v pfipadé negativniho vysledku kontroly formalnich naleZitosti a prijatelnosti podat
7adost o prezkum. Zadatelé se mohou prava na podani zadosti o prezkum vzdat. Podrobnosti v kapitole
Pfezkum hodnoceni projektd IP.

Po uplynuti IhGty pro podani Zadosti o pfezkum, pfip. po tom, co se vsichni Zadatelé s negativnim
vysledkem kontroly formalnich naleZitosti a prijatelnosti vzdali prava podat Zadost o prezkum, po
vyreseni pripadnych Zadosti o prfezkum a opravného hodnoceni, je mozné postoupit Uspésné zZadosti
do vécného hodnoceni.

5.2 Vécné hodnoceni

Do vécného hodnoceni jsou pfedany kancelatri MAS Zadosti o podporu, které splnily podminky kontroly
formalnich nalezitosti a pfijatelnosti.
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Za vécné hodnoceni zodpovidd hodnotitelskda komise MAS. Hodnotitelska komise MAS provadi vécné
hodnoceni viech predloZenych projektd ve vyzvé MAS, schvaluje seznam hodnocenych projekt(
sefazenych podle vysledku vécného hodnoceni a je zodpovédnd za vytvoreni kontrolnich listl
ke kazdému projektu a zapisu z jednani.

Hodnotitelskd komise ohodnoti projekty nejpozdéji do 20 pracovnich dnli od ukonceni faze kontroly
formalnich naleZitosti a pfijatelnosti (tj. po uplynuti lhaty pro podani Zadosti o prezkum, resp. po
podani vzdani se prava podani Zadosti o prezkum vsech Zadatel(, resp. po vytizeni Zadosti o prezkum
ve fazi kontroly formalnich nalezitosti a prijatelnosti) podle schvalenych kritérii pro vécné hodnoceni.
Pokud MAS vyhlasuje vyzvu na nékolik aktivit, mize mit kazda aktivita svoje kritéria, musi mit ale stejny
maximalni pocet bodu a stejny pocet bodl pro spInéni podminek vécného hodnoceni.

Vysledkem vécného hodnoceni je navrh poradi projektd podle poctu ziskanych bodd. Podrobnosti
o hodnoceni a jednani organu jsou uvedeny v jednacim rfadu a téchto internich postupech, pricemz
v pfipadé rozpord mezi danymi dokumenty maji pfednost tyto interni postupy.

Prabéh vécného hodnoceni:

e Manazer MAS nebo projektovy manazer MAS zasila pozvanku na jedndni hodnotitelské
komise MAS jejim ¢lenlim, a to nejpozdéji 5 pracovnich dnl od ukonceni faze kontroly
formalnich naleZitosti a prijatelnosti, resp. do 5 pracovnich dnli od stanoveni povinnosti
provést opravné hodnoceni.

e Manazer MAS nebo projektovy manazer MAS na prvnim zasedani hodnotitelské komise
k vécnému hodnoceni k dané vyzvé zajisti proskoleni ¢leni hodnotitelské komise o stfetu
zajma, seznami Cleny s postupem pri bodovani a rozhodovani (tj. s jednacim fadem
ainternimi postupy MAS) o doporucenych/nedoporuéenych projektech k financovani.
Paklize se ¢len hodnotitelské komise, kterému je na zaseddani pfidélen projekt k pfipravé
podkladl, neucastni seminare pro hodnotitele, manazer MAS nebo projektovy manazer
MAS zajisti jeho individualni proskoleni.

o Clenové hodnotitelské komise, zapojeni do hodnoceni projektd, podepisuiji pred zahajenim
hodnoceni eticky kodex k zamezeni stfetu zajma. V pfipadé, Ze ¢len hodnotitelské komise
nemzZe deklarovat svoji nepodjatost k nékterému z projekt(, které prosly do faze vécného
hodnoceni, nebude v rdmci dané vyzvy pfipravovat podklady k hodnoceni a nebude se ani
Ucastnit jedndni (Casti jednani), na kterém se projekty z dané vyzvy hodnoti. V pfipadé
vylouceni jednoho ¢i vice ¢lenl hodnotitelské komise z vécného hodnoceni z divodu
stfetd zajma ¢i absence ¢lena hodnotitelské komise z jinych dlvodl, miZe predseda
hodnotitelské komise nebo manazier MAS rozhodnout o vyuZiti nahradniho clena
hodnotitelské komise. Na nahradni cleny hodnotitelské komise se vztahuji obdobna
pravidla jako na fadné ¢leny hodnotitelské komise, tzn. Ze i oni podepisuji eticky kodex
k zamezeni stfetu zajm0. Nahradni c¢lenové hodnotitelské komise jsou zvoleni valnou
hromadou MAS.

e Poté manazer MAS nebo projektovy manazer MAS prerozdéli projekty mezi jednotlivé
¢leny hodnotitelské komise. Kazdému projektu jsou pridéleni dva z nich, pficemz kazdému
¢lenu hodnotitelské komise mize byt pridéleno vice projektl. Pfidéleni clenové pripravi
podklady pro druhé zasedani hodnotitelské komise, na kterém dojde k hodnoceni
projektd. To znamend, Ze vyplni kontrolni list projektu, pricemz k jednotlivym kritériim
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prfidéluji pouze komentaf, nikoliv bodové hodnoceni. Komentdi musi byt jasny,
srozumitelny a v souladu s parametry daného kritéria. Pfidéleni ¢lenové hodnotitelské
komise projekty posuzuji samostatné, pouze na zakladé podklad( odevzdanych Zadatelem
(referenéni dokumenty uvedené v kontrolnim listu) a odborného posudku externiho
experta, paklize byl vypracovan.

V pfipadé, ze hodnotitelé MAS nedisponuji dostate¢nou odbornou kapacitou, m(ize si MAS
kdykoliv v prlibéhu vécného hodnoceni nechat zpracovat externim expertem odborny
posudek projektu. Odborny posudek miiZze byt poZadovan k posouzeni¢asti anebo
ke véem hodnoticim kritériim a slouZi jako podklad pro hodnoceni viem ¢lendim
hodnotitelské komise. O wvyuZiti externiho experta rozhodne na zdkladé podnétu
jakéhokoliv z ¢leni hodnotitelské komise nebo na zakladé doporuceni kancelare MAS
predseda hodnotitelskd komise. Postup hodnoceni externiho posuzovatele je obdobny
postupu hodnotitelll vzeslych ztad ¢lentd hodnotitelské komise. Odborny posudek
externiho experta slouzi jako podklad pro vécné hodnoceni. Pokud hodnotitelskad komise
nevyuZije posudek externiho experta pro hodnoceni v plném rozsahu nebo ho nevyuzije
vibec, musi tento postup zdlvodnit v kontrolnim listu k hodnoceni projektu.

V pribéhu celého vécného hodnoceni nesmi ¢lenové hodnotitelské komise komunikovat
se Zadateli.

VyplInéné kontrolni listy prevezme zapisovatel, kterého jmenuje hodnotitelska komise na
svém prvnim zasedani. Vyplnéné kontrolni listy zapisovatel preda ¢lenim hodnotitelské
komise jako podklad pro druhé zasedani k vyzvé. Zapisovatel, manazer MAS nebo
projektovy manazer MAS zasild na druhé jednani hodnotitelské komise pozvanku
vedoucimu oddéleni hodnoceni CRR Kralovéhradeckého kraje a RO IROP.

Clenové hodnotitelské komise na svém druhém zasedani provedou vécné hodnoceni viech
predloZenych projektd. To znamend, Ze na zakladé spolecné diskuze rozhodne o pridéleni
bodU k jednotlivym kritériim. K tomu vyuZije referenéni dokumenty, uvedené v kontrolnim
listu, podklady pro hodnoceni, pripravené pridélenymi cleny komise k jednotlivym
projektim, pripadné odborny posudek. O konecném bodovém hodnoceni projektl
pritomni ¢lenové hodnotitelské komise hlasuji.

Na zakladé hlasovani je pro kazdy projekt vytvoren kontrolni list, kde je uvedeno bodové
hodnoceni projektu a jeho odivodnéni. Kontrolni list sepisuje manazer MAS nebo
projektovy manaZzer MAS a podepisuji jej pritomni clenové hodnotitelské komise.
Podrobnosti o kontrolnim listu v kapitole 4.4 tohoto dokumentu.

Clenové, ktefi jsou ve stietu zajmu k néjakému projektu, nemohou byt p¥i hlasovéni
o kone¢ném bodovém hodnoceni projekt v rdmci dané vyzvy ptitomni. Vice viz kapitola
8 tohoto dokumentu.

Vysledny pocet bodl u jednotlivych projektd nesmi byt nizsi nez stanovend minimalni
bodova hranice pro danou vyzvu. V pfipadé, Ze projekt nedosahne této bodové hranice,
nesplnil podminky vécného hodnoceni.

Hlasovanim o kone¢ném bodovém hodnoceni projektd vznikd seznam projektd, které
splnily a nesplnily podminky vécného hodnoceni.

Zjednani hodnotitelské komise je porizen zapis. Zapis obsahuje projekty sefazené
sestupné podle dosazenych bodl, rozdélené na projekty, které splnily a nesplnily
podminky vécného hodnoceni. V pfipadé rovnosti bodl budou projekty sefazeny
vzestupné dle data a ¢asu registrace projektu v MS 2014+.
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e Po jednani je zdpis ze zasedani hodnotitelské komise s kontrolnim listem vloZen
do 5 pracovnich dnG/v pfipadé per-rollam do 10 pracovnich dnd jmenovanym
zapisovatelem do MS2014+. Postup pro praci v MS2014+ je uvedeny v Pfiru¢ce pro
hodnoceni integrovanych projektd CLLD v IROP (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

e Ovysledku vécného hodnoceni je Zadatel informovan prostiednictvim automatické interni
depese MS2014+ po zadani vysledku vécného hodnoceni do MS2014+ a zméné stavu.
Nasledujici den od zaslani interni depese s vysledkem hodnoceni bézi Zadateli IhGta pro
moznost podani Zadosti o pfezkum v pfipadé negativniho i pozitivniho vysledku vécného
hodnoceni. Zadatelé se mohou podani zadosti o prezkum vzdat.

Clenové hodnotitelské komise podepisuji zapis s vysledky jedndni, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni
zapisu probihd po jednani, v tomto pfipadé postacuje, pokud maji jeji ¢lenové zapis k dispozici
k pfipominkdm a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda hodnotitelské komise. Odpovédnd osoba
(zapisovatel) vypracuje zapis do 5 pracovnich dni od jeho konani. Clenové hodnotitelské komise obdrzi
zapis k pripominkam nejpozdéji do 2 pracovnich dnl od jeho vypracovani. Lhlita pro uplatiovani
pfipominek je stanovena na 3 pracovni dny od jeho zaslani. Upraveny zdpis vCetné vyporadani
pripominek zasle zpracovatel zapisu do 2 pracovnich dnl od jeho upraveni ¢lendm hodnotitelské
komise. V pfipadé, kdy neobdrzi zpracovatel zapisu Zadné pripominky, bude povaZovat zdpis
za schvaleny ¢leny hodnotitelské komise.

Po uplynuti Ih(ty pro podani zadosti o prezkum, resp. po podani vzdani se prava na podani Zadosti
o prezkum vsech Zadatel(, resp. po vytizeni Zadosti o pfezkum ve fazi vécného hodnoceni jsou projekty
predany radé MAS. Podrobnosti o vybéru projektd jsou uvedeny v kapitole Vybér projektd IP.

5.3 Vybér projektu

Proces vybéru projektl je soubor C¢innosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukonéeni vécného
hodnoceni do ukonceni zasedani rady MAS, na kterém byly vybrany projekty k podpore. Podminkou
pro zarazeni projektu do procesu vybéru je spInéni podminek vécného hodnoceni MAS.

Za vybér projektd je odpovédna rada MAS. Pravomoci rady jsou uvedené ve stanovach MAS. Postup
pro praci vMS2014+ je uvedeny vPfiruéce pro hodnoceni integrovanych projektli CLLD
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Oznameni o svolani rady MAS probéhne nejpozdéji do 5 pracovnich dnli po predani zapisu a vysledku
vécného hodnoceni hodnotitelskou komisi MAS. Manazer MAS nebo projektovy manazer MAS zasila
pozvanku ¢lenlm rady. Soucasti pozvanky je zapis z jednani hodnotitelské komise, poptipadé dalsi
dokumentace MAS.

Jednani rady se kona nejpozdéji do 10 pracovnich dnl od ukonceni faze vécného hodnoceni
(po uplynuti Ihty pro podani Zadosti o prezkum, resp. po podani vzdani se prava na podani Zadosti
o prezkum vsech Zadatel(, resp. po vytizeni Zadosti o pfezkum ve fazi vécného hodnoceni). Rada vybira
projekty na zakladé navrhu hodnotitelské komise a stanovené finanéni alokace na vyzvu MAS. Clenové
rady, ktefi potvrzuji vybér projektl na zakladé vysledku hodnoceni, nesmi byt ve stfetu zajmu.

Pfi vybéru projektd plati poradi projektl a jejich bodové ohodnoceni z vécného hodnoceni, nelze jej
ménit.
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Rada muZe urdit ndhradni projekty, které uvadi v zapise z jednani. Ndhradnim projektem je hranicni
projekt, popfipadé dalsi projekty ve vyzvé MAS, které splnily podminky vécného hodnoceni, ale ve
vyzvé neni dostatek financnich prostfedk( na podporu v plné vysi. Rada mlze v kazdé vyzvé urcit
maximalné 2 nahradni projekty.

Rada zodpovidd za alokaci vyzvy MAS. Pokud vyzva nebyla vyhldasena na celou alokaci daného opatieni,
mUzZe rada MAS rozhodnout o navySeni alokace vyzvy MAS, a to az do vyse celkovych zplsobilych
vydajl na opatieni strategie CLLD. Rada MAS timto zplsobem mUzZe podpofrit i projekty, které by jinak
byly zatazeny mezi ndhradni projekty.

V pfipadé nevycerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne o moznosti opétovného vyhlaseni vyzvy MAS.
Toto rozhodnuti ¢ini s ohledem na situaci v dalSich opattenich PR IROP v ramci SCLLD a neni jej nutné
ucinit ihned.

Z jednani rady bude vytvoren manaZzerem MAS nebo projektovym manazerem MAS zapis, ve kterém
jsou vypsany projekty, které byly a nebyly vybrany, poptipadé nahradni projekty.

Clenové rady podepisuji zapis s vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni zapisu probihd
po jednani, v tomto pfipadé postacuje, pokud ¢lenové rady maji zapis k dispozici k pfipominkam a jeho
spravnost stvrzuje podpisem jeji predseda. Zdapis z jedndni vytvofi odpovédnd osoba (pracovnik
kancelaie MAS, zapisovatel) nejpozdéji do 5 pracovnich dn( od jeho konani. Clenové rady obdrzi zapis
k pfipominkdam nejpozdéji do 2 pracovnich dnl od jeho vypracovani. Lhiita pro uplatfiovani pfipominek
je stanovena na 3 pracovni dny od jeho zaslani. Upraveny zapis véetné vyporadani pfipominek zasle
zpracovatel zapisu do 2 pracovnich dnl ¢lenlim rady MAS. V pfipadé, kdy neobdrzi zpracovatel zapisu
Zadné pripominky, bude povaZovat zapis za schvaleny cleny organu.

Po jeho podepsani predsedou rady manazer MAS nebo projektovy manazer MAS vkladd zapis
do MS2014+.

Manazer MAS nebo projektovy manazer MAS po vloZeni zapisu ze zasedani rady do MS2014+ zasila do
5 pracovnich dnl interni depesSi Zadateli. Zaroven zasilda na CRR depesi kpredani projekt(
k zavére¢nému ovéreni zpUsobilosti, Obecna pravidla pro Zadatele a ptijemce, kapitola 3.4.

ManazZer MAS nebo projektovy manazer MAS zverejriuje seznam vybranych a nevybranych projekta,
pfipadné nahradnich projektl na webu MAS (www.mas-stolovehory.cz) do 5 pracovnich dni od zaslani

depese CRR, tj. od ukonceni vybéru projekt(.

Proti rozhodnuti rady MAS o vybéru projektd mize Zadatel podat stiznost podle kapitoly Nesrovnalosti
a stiznosti IP.
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6. Pfezkum hodnoceni projektt

Kazdy Zadatel mGzZe podat Zadost o prezkum nejpozdéji do 15 kalendarnich dnl ode dne doruceni
depese s vysledkem hodnoceni. Tedy ode dne, kdy se do systému pfihldsi Zadatel nebo jim povérena
osoba, pripadné po uplynuti 10 kalendarnich dnli ode dne, kdy byla depese odeslana. Maximalni h(ita
pro podani Zadosti o prezkum je tedy 25 kalendarnich dni (v pfipadé, Ze Zadatel MAS prokazatelné —
pisemné nebo oznacenim splnéni depese — nepotvrdi prevzeti depese).

Zadost o prezkum lze podat po kaidé ¢asti hodnoceni MAS (kontrola formdlnich néleZitosti
a prijatelnosti, vécné hodnoceni). Zadost o pfezkum miize zadatel podat proti negativnimu vysledku
hodnoceni (v pripadé kontroly formalnich ndlezZitosti a prijatelnosti) nebo proti negativnimu
i pozitivnimu vysledku hodnoceni (v pfipadé vécného hodnoceni). Zadost o prezkum proti pozitivnimu
vysledku vécného hodnoceni Ize podat v pripadé, kdy Zadatel nesouhlasi s obdrzenym poctem bod
ve vécném hodnoceni.

Zadatelé se mohou préava na podani zadosti o prezkum vzdat. ManaZzer MAS nebo projektovy manazer
MAS informuje Zadatele o moznosti vzdani se prava podat Zadost o prezkum interni depesi z divodu
urychleni hodnoticiho procesu MAS. Urychlit proces hodnoceni lze pouze v ptipadé, kdy se tohoto
prava vzdaji vSichni Zadatelé ve vyzvé MAS. Vzor vzdani se prava podat Zadost o prezkum je dostupny
na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS. Zadatel

mUzZe potvrdit vzdani se prava na prezkum depesi (pfilohou je vyplnény Vzor vzdani se prava podat
Zadost o pfrezkum), nebo vzdani se prava na prezkum dorudi pisemné/osobné na MAS.

Zadatel vyplni 74dost o prezkum vsystému MS2014+. Postup pro zadavani 7adosti o prezkum
v MS2014+ je uveden v pfiloze ¢. 19 Obecnych pravidel pro Zadatele a pfijemce. V pfipadé pisemného
podani zadosti o pfezkum vytvofi manazer MAS nebo projektovy manazer MAS v MS2014+ k danému
projektu pres modul projekty ruc¢né zaznam dle postupu v Pfiru¢ce pro hodnoceni integrovanych
projektl CLLD v IROP (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Zadost o prezkum kazdé ¢asti hodnoceni Ize podat jen jednou.

Pfezkum provadi dozoréi a monitorovaci komise MAS na zadkladé podkladl od Zadatele, ktery
o prezkumné fizeni pozadal. Postup pro praci v MS2014+ je uvedeny v Pfiru¢ce pro hodnoceni
integrovanych projekt( CLLD (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-

prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS). V pfipadé nedoloZeni vsSech potfebnych

informaci k pfezkumu je Zadatel pracovnikem MAS, povéfenym dozorcéi a monitorovaci komisi, interni
depesi vyzvan max. dvakrat k doplnéni Zadosti o prezkum. LhUta pro doplnéni je stanovena
na 5 pracovnich dni od zaslani depe$e/emailu Zadateli s Zadosti o doplnéni podklad( pro pfezkum.
Lhiita na prezkum je béhem doplnéni pozastavena, zacind bézet po doplnéni podkladd. Vysledek
prezkumu je zaznamendn do zdpisu z jednani pfislusného organu.

Z jednani dozorci a monitorovaci komise musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné
nasledujici informace:

e datum a Cas zacatku jednani,
e jmenny seznam Ucastnika,
e strucny popis obsahu Zadosti o pfezkum, identifikace Zadosti o podporu,
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e osoby vyloucené z rozhodovani o dané Zzadosti o prezkum z divodu stfetu zajmd,
e rozhodnuti dozor¢i a monitorovaci komise (informace o tom, kdo a jak hlasoval), véetné
oddvodnéni.

Zapis vypracovava odpovédna osoba (manazer MAS nebo projektovy manazer MAS) a podepisuji ho
clenové dozorci a monitorovaci komise, ktefi se jednani zacastnili. Vyjimkou je situace, kdy vytvoreni
zapisu probiha po jednani, vtomto pfipadé postacuje, pokud ¢lenové dozoréi a monitorovaci komise
maji zapis k dispozici k pripominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem jeji predseda. Zapis z jednani
vytvofi odpovédna osoba (pracovnik kancelare MAS, zapisovatel) nejpozdéji do 5 pracovnich dnd od
jeho konani. Clenové dozor¢i a monitorovaci komise obdrii zapis k pfipominkam nejpozdéji do
2 pracovnich dnl od jeho vypracovani. Lhata pro uplatrfiovani pfipominek je stanovena na 3 pracovni
dny od jeho zasldni. Upraveny zdpis véetné vyporadani pfipominek zasSle zpracovatel zapisu do
2 pracovnich dn( ¢lendim dozorci a monitorovaci komise MAS. V pfipadé, kdy neobdrzi zpracovatel
zapisu zadné pripominky, bude povaZovat zapis za schvaleny ¢leny organu.

Dozoréi a monitorovaci postupuje podle jednaciho fadu, ktery je dostupny na www.mas-
stolovehory.cz. Dozorci a monitorovaci komise rozhodne nejpozdéji do 22 pracovnich dnd od podani
Zadosti o prezkum, v odivodnénych pripadech do 44 pracovnich dnll od podani Zadosti o prezkum.
O dlvodech prodlouzeni Ihlity bude Zadatele informovan interni depesi prostrednictvim MS2014+.

Dozorci a monitorovaci komise se zabyva kritérii, jejichZ nesplnéni vedlo k vyrazeni Zadosti o podporu
nebo kritérii, u nichz Zadatel nesouhlasi s vysi bodového ohodnoceni (tzn. pokud ma Zadatel vyhrady
vigi vysledku bodového hodnoceni). Zadatel se mdze odkazovat pouze na informace, které byly
uvedeny v predloZzené Zadosti o podporu. Na dodatecné informace, které nebyly uvedeny v zZadosti
o podporu, nesmi byt bran zretel.

U kazdého prezkoumdvaného kritéria dozor¢i a monitorovaci komise uvede, zda shledala zZadost
davodnou/¢astecné divodnou/nedivodnou a zaroveri uvede popis svého rozhodnuti. Dozordi
a monitorovaci komise rozhoduje formou hlasovani vSech pritomnych clend.

Vyrok dozoréi a monitorovaci komise MAS Stolové hory je zavazny, konecny a neni proti nému
odvolani.

Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o pfezkum vyhodnocena jako divodna ¢i ¢asteéné divodna,
probéhne nové hodnoceni utéch kritérii, které byly prezkumem zpochybnény. Nové hodnoceni
probéhne nejpozdéji do 20 pracovnich dnl podle procesu hodnoceni nastaveného v téchto IP.

Pfezkum vysledku Zavére¢ného ovéreni zpisobilosti projektt CLLD se #idi pravidly RO IROP, Obecna
pravidla, kapitola 3.8.

6.1 Prezkum hodnoceni formalnich nalezitosti a prijatelnosti

Dozorci a monitorovaci komise se v pfipadé zadosti o prezkum tykajici se kontroly formalnich
naleZitosti a prijatelnosti zabyvad pouze témi kritérii, jejichz nesplnéni vedlo k vyfazeni Zadosti
o podporu (eliminacni kritérium). V pfipadé, Ze Zadatel v Zadosti o pfezkum napada i kritéria, jejichz
nesplnéni nevedlo k vyrazeni Zadosti o podporu (napf. kritéria formalnich naleZitosti, u kterych nebyl
vyzvan k doplnéni, protoze Zadost nespliovala nékteré z nenapravitelnych kritérii prijatelnosti),
Dozorci a monitorovaci komise se témito kritérii nezabyva; dle vysledku posouzeni zadosti o prezkum
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u eliminacnich kritérii potom posoudi zZadost u kritérii, u kterych si Zadatel stézuje, Ze nebyl vyzvan
k doplInéni, nasledovné:

e jestlize dozoréi a monitorovaci komise shledd Zadost o prezkum nedlvodnou alespon
u jednoho eliminacniho kritéria, bude Zadost o podporu vyrazena; u kritérii, ve kterych zadatel
nebyl vyzvan k doplnéni, bude Zadost oznacena jako nedlivodna;

e jestlize dozoréi a monitorovaci komise shledd Zadost o prezkum dlvodnou u vSech
eliminacnich kritérii, bude Zadost o podporu vracena k opravnému hodnoceni; u kritérii,
ve kterych Zadatel nebyl vyzvan k doplnéni, bude Zadost oznacena jako ¢astecné divodna.

V pfipadé rozhodnuti ve prospéch Zadatele rozhodne dozorci a monitorovaci komise o zpracovani
nového hodnoceni kritérii, u kterych byla Zadost shledana (Castecné) ddvodnou (a pfipadné také
dalsich kritérii, u kterych nebyla Zadost o pfezkum podéna, ale vysledek prezkumného fizeni mlze mit
na jejich hodnoceni vliv), a projekt vrati do predchozi faze schvalovani. Opravny hodnotitel je vazan
vysledkem prezkumného tizeni. Opravné hodnoceni probihd podle stejnych pravidel a ve stejnych
IhGtach jako plvodni hodnoceni. Opravné hodnoceni smi provadét stejny hodnotitel, ktery provadél
pavodni hodnoceni.

V ptipadé, Ze dozorci a monitorovaci komise MAS rozhodne alesponi u jednoho kritéria s ptiznakem

,nenapravitelné” v neprospéch Zadatele a potvrdi vysledky hodnoceni, Zadost je vyfazena z dalsSiho

procesu hodnoceni (nevraci se k opravnému hodnoceni). Vyrok dozoréi a monitorovaci komise MAS
olové hory je zavazny, konecny a neni proti nému odvolani.

Stol h ki t dvol

Zadatelé budou o vysledku prezkumného fizeni informovani prostfednictvim systému MS2014+
formou depese.

6.2 Prezkum vécného hodnoceni

V rdmci Zadosti o prezkum tykajicich se vécného hodnoceni se dozorci a monitorovaci komise zabyva
pouze kritérii, u kterych Zadatel nesouhlasi s vysi jejich bodového hodnoceni. Pfed konanim jednani
dozoréi a monitorovaci komise je predseda hodnotitelské komise vyzvan k vyjadieni ke spornému
bodu. Dozor¢i a monitorovaci komise na svém jednani posoudi relevantnost odlvodnéni Zadosti
o pfezkum, dodané stanovisko pfedsedy hodnotitelské komise a rozhodne o vysledném verdiktu
vyrizeni zadosti o prezkum.

Pokud dozor¢i a monitorovaci komise shleda zadost o prezkum divodnou, bude Zadost o podporu
vracena k opravnému hodnoceni. V takovém pfipadé zasedne hodnotitelskd komise k opravnému
vécnému hodnoceni. Ta projednd kritéria, ktera jsou predmétem Zadosti o prezkum a rozhodne
o pfidéleni bodl. U kritérii, které nejsou predmétem Zadosti o prezkum, je pfevzato plvodni
hodnoceni. Hodnoceni opravné komise je konec¢né a neni proti nému odvolani.

Zadatelé budou o vysledku prezkumného fizeni informovani prostfednictvim systému MS2014+
formou depese.
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7. Postupy pro posuzovani zmén, uprav a prehodnoceni
projektt

Tato kapitola se fidi aktudlni verzi Minimélnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD, kap. 7
Postupy pro posuzovani zmén, Uprav a prehodnoceni projekt(.

Manazer MAS nebo projektovy manaZzer MAS zodpovida za nasledujici provadéné cinnosti v rdmci
posuzovani zmén, Uprav a prehodnoceni projekt(l (dle kap. 7 Minimalnich pozadavki RO IROP
k implementaci CLLD):

e Posouzeni vlivu ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD a informovani
CRR o podané ZoZ (ZoZ pied vydanim pravniho aktu — probiha hodnoceni na MAS)

e Posouzeni vlivu ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD a vyjadieni MAS
k zaddosti o zménu integrovaného projektu (ZoZ pred vydanim pravniho aktu — probiha
hodnoceni na CRR, ZoZ po vydani pravniho aktu)

e Posouzeni vlivu Uprav projektd v pribéhu dalsiho hodnoceni na vysledek hodnoceni MAS

e Informovani RO IROP, CRR a Zadatele vsouvislosti s potiebou prehodnoceni vécného
hodnoceni projektu
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8. Opatieni proti stfetu zajmu

MAS musi zajistit postupy pro zabranéni stretu zajm.

Stfet zdjmu je stfetem mezi zajmem MAS, ktery je ze svého postaveni dana osoba béhem hodnoceni
a vybéru projektd povinna hdjit, a osobnim zajmem pfislusné osoby, kdy by ji jeji osobni zajem mohl
nepfijatelné ovlivnit pfi vykonu jejich dkoll a povinnosti, v¢. hlasovani béhem hodnoceni ¢&i vybéru
projektl. Za osobni zajem se povaZuje jakykoliv zajem, ktery prinasi nebo by mohl ptinést dotcené
osobé nebo osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje
na zdkladé zakona nebo plné moci, ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poSkozovani tfetich
osob v jeji prospéch.

Zaméstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontrolach, administraci projekti a provadéji
podpUrnou ¢innost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev MAS Stolové hory.

Zameéstnanci kancelate MAS, provadéjici kontrolu formalnich nélezZitosti a pfijatelnosti, nesmi byt
v podjatosti vi¢i hodnocenym projektim a pred zahajenim hodnoceni podepisi eticky kodex, ktery je
dostupny na webovych strankach MAS (https://www.mas-stolovehory.cz/o-nas/organy-mas/jednaci-

rady/). Pokud zaméstnanci kancelare MAS jsou podjati, informuji o této skutecnosti predsedu MAS (v
pfipadé jeho nedostupnosti mistoptedsedu MAS) a nesmi Zadny projekt v dané vyzvé hodnotit.

Clenové hodnotitelské komise, rady a dozoréi a monitorovaci komise MAS, ktefi se podili na hodnoceni
a vybéru projektl pred prvnim jednanim k dané vyzvé, na kterém je provadéno hodnoceni, pfezkum
hodnoceni nebo vybér projektl, podepisi eticky kodex. Eticky kodex je dostupny na webovych
strankach MAS (https://www.mas-stolovehory.cz/o-nas/organy-mas/jednaci-rady/). V ném jsou
uvedeny postupy pro zamezeni korupéniho jednani, zajiSténi transparentnosti a rovného pfistupu

k Zadatelim. Podepsané etické kodexy manazer MAS nebo projektovy manazer MAS zaklada do spisu
dané vyzvy, ¢imzZ je zaznamendvano, Ze probéhlo Setfeni ke stfetu zajma.

Clenové hodnotitelské komise, rady a dozoréi a monitorovaci komise MAS, ktefi jsou ve stietu zajm,
jsou povinni o této skutecnosti informovat manazera MAS nebo projektového manaZzera MAS pred
jedndnim hodnotitelské komise, rady nebo dozorci a monitorovaci komise MAS tykajici se dané vyzvy
MAS, pfipadné neprodlené po zjisténi této skutecnosti. V zapise z jednani bude uvedeno, které osoby
jsou ve stretu zajmu.

Clenové hodnotitelské komise, rady a dozoréi a monitorovaci komise MAS, ktefi jsou ve stfetu zajm(
k néjakému projektu v dané vyzvé, se nebudou podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani
ostatnich projekt(, které danému projektu pfi hodnoceni a vybéru konkuruiji.

Hodnotitelska komise a rada MAS, které provadi vécné hodnoceni a vybér projektd, radné zdlvodniuji
sva rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zfejmé, na zakladé ¢eho bylo pfislusné rozhodnuti uéinéno.

DodrZovani téchto IP kontroluje dozorc¢i a monitorovaci komise, véetné toho, zda osoby, které
hodnotily Ci vybiraly projekty k podpore, nebyly ve stretu zajmu. V pripadé, Ze dozorci a monitorovaci
komise zjisti nesrovnalosti, ozndmi podezieni na nesrovnalost fidicimu orgdnu dle kapitoly 10 téchto
IP. O vysledcich své kontrolni ¢innosti podava jedenkrat rocné zpravu valné hromadé.
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MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o hodnoceni a vybéru projektl nalezelo nejméné 50 % hlas(
partnertim (¢lendm organa), ktefi nezahrnuji vefejny sektor.

Z jednani hodnotitelské komise, rady a dozorci a monitorovaci komise MAS je vidy pofizen pisemny
zapis, ktery obsahuje minimalné:

e Datum a cas jednani

e Jmenny seznam Ucastnika

e Prehled hodnocenych projektl a jejich bodové ohodnoceni (véetné zdlvodnéni ke kazdému
projektu) — v pripadé vécného hodnoceni, nebo prehled vybranych a nevybranych, pfipadné
nahradnich, projektd — v ptripadé vybéru projektd

¢ Informovani o stfetu zajmu

Clenové hodnotitelské komise, rady a dozoré&i a monitorovaci komise MAS podepisuji zapis s vysledky
jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni zapisu probihd po jednani, vtomto pfipadé postacuje,
pokud ¢lenové daného organu maiji zapis k dispozici k pfipominkdm a jeho sprdvnost stvrzuje podpisem
predseda daného organu a ovérovatel zapisu.

Zapis z jednani orgdnl MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektl, pfipadné pfezkum hodnoceni,
bude vloZzen manaZerem MAS nebo projektovym manazerem MAS do MS2014+.

Zapis z jednani hodnotitelské komise, rady, dozoréi a monitorovaci komise MAS provadéjicich
hodnoceni a vybér projektll, pripadné pfezkum hodnoceni, zvefejni manazer MAS nebo projektovy
manazer MAS spolecné se seznamem vybranych a nevybranych, pfipadné nahradnich, projektd MAS
do 5 pracovnich dn( od jeho vyhotoveni a podepsani.

Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti

Varianta 1.A

e Kontrolu provadi samostatné kancelai MAS v MS2014+. Podjatd osoba nesmi provadét
kontrolu formalnich nalezZitosti a prijatelnosti.

V pripadé, Ze jsou vsichni hodnotitelé v kancelafi MAS ve stfetu zajmu nebo je Zadatelem néktery ze
zaméstnanch kancelafe MAS, postupuje se podle varianty 1.B.

Varianta 1.B
e Kancelar MAS pfipravi podklady (v pfipadé potieby vyuZije externi sluzby nebo vypomoc
zjiné MAS), podjata osoba se nesmi na pripravé podkladi pro kontrolu formalnich
nalezitosti a pfijatelnosti podilet. Vysledek kontroly je schvalen hodnotitelskou komisi MAS
v ramci zvlastniho jednani predchazejiciho vécnému hodnoceni.

Vécné hodnoceni

e Hodnoceni (bodovéni) provadi vybérovy organ MAS (tzn. vSichni clenové organu MAS),
podjata osoba se neutcastni jednani vybérového organu MAS, tzn., neni pfitomna.

Vybér projektu

e Pokud se jedna o potvrzeni vysledkli vécného hodnoceni (pocet dosazenych bodu, poradi
projektli a navriena vyse podpory) a schvaleni vybéru projektl, které splnily minimalni
bodovou hranici a na jejich financovani dostacuje alokace dané vyzvy MAS, podjata osoba
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se muZe této ¢asti jednani rozhodovaciho organu MAS formalné zucastnit v zajmu zajisténi
jeho usnasenischopnosti, ale zdrzi se diskuze i hlasovani (zapocitava se do kvora).

e Pokud pfi jednani rozhodovaciho organu MAS dochazi k navyseni alokace vyzvy MAS tak,
aby byl podpofen tzv. ,hraniéni projekt”, pfipadné vice projektd ,pod éarou”, podjata osoba

s v

se nesmi Ucastnit této casti jednani rozhodovaciho orgdnu MAS o navyseni alokace vyzvy.

s vz

Pfezkum hodnoceni Zadosti o podporu

e Pokud pfi jednani kontrolniho organu MAS dochazi k pfezkumu hodnoceni, podjata osoba
se neucastni jednani kontrolniho organu MAS.
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9. Auditni stopa, archivace, spoluprace s externimi subjekty

Tato kapitola je zpracovana v souladu s kapitolou 9. Auditni stopa, archivace, spoluprace s externimi
subjekty Minimalnich pozadavk( RO IROP k implementaci CLLD.

Manazer MAS nebo projektovy manazer MAS zajistuje po dobu uréenou pravnimi pfedpisy nebo EU
uchovani veskeré dokumentace souvisejici se strategii CLLD a poskytuje informace a dokumentaci
vztahujici se ke strategii CLLD zaméstnanclim nebo zmocnénclim povérenych organl Ministerstva pro
mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského tcetniho dvora, Nejvyssiho
kontrolniho ufadu, Auditniho organu (dale jen (,,AO0“), Platebniho a certifikacniho organu (dale jen
,PCO"), pfislusného organu finanéni spravy a dalsich opravnénych orgdnd statni spravy), MAS (a jeji
organizace) musi umoznit vykon kontrol a poskytnout soucinnost pti provadéni kontrol.

Pro zajisténi kontroly budou vSechna data a dokumenty archivovany v kancelafi MAS (pfip. v sidle
MAS), kde bude mozno kdykoliv ziskat potfebné informace. Za zajisténi auditni stopy a archivace jsou
zodpovédni povéreni pracovnici kancelate MAS. Archivaéni a spisovy fad MAS Stolové hory je
zvefejnén na webovych strankach MAS (https://www.mas-stolovehory.cz/o-nas/organy-mas/jednaci-

rady/).

Dokumenty se uchovavaiji:

e ve formé original( nebo kopii originald,

e na béZnych nosicich dat

e v elektronické verzi originalnich dokladl nebo doklad( existujicich pouze v elektronické
podobé.

Dokumenty budou archivovany na misté k tomu urceném:

o fyzické dokumenty v originale nebo v kopii v Sanonech a krabicich
o elektronické dokumenty budou zadlohovany v zidlohovém elektronickém zatizeni, pfip. na
externich discich.

Timto zpUsobem jsou archivovany viechny verze internich postup(, dale vyzvy, kritéria pro hodnoceni,
kontrolni listy, dokumentace kvybéru externich expertl, dokumentace khodnoceni, vybéru,
prezkumu hodnoceni projektu a dokumentace k posuzovani zmén projektll, paklize nejsou ulozeny
v MS2014+. V takovém pripadé jsou dané dokumenty archivovany na webovych strankach
https://mseu.mssf.cz/, popf. https://msiu.mssf.cz/. Obdobné je archivovana i podplrna dokumentace,
napt. prezencni listiny, zapisy z jednani.

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD pfip. jim povéreni pracovnici MAS musi zajistit dostupnost
dokladt o projektech pro kontroly, provadéné opravnénymi osobami. Pro dokumenty a doklady, které
se vztahuji k projektu, financovanému z IROP, musi tuto povinnost plnit Zadatel a pfijemce ve vSech
fazich projektového cyklu.
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Pokud u MAS probiha kontrola, manaZer MAS nebo projektovy manazer MAS informuje RO IROP o:

e zahajeni auditnich a kontrolnich akci na MAS, pokud se tykaji IROP do 10 pracovnich dni od
obdrzeni oznameni o zahdjeni auditu/kontroly nebo do 10 pracovnich dni od zahdjeni
auditu/kontroly v pfipadé, Ze byly audit nebo kontrola zahajeny jinym zplsobem;

e zavainych zjisténich a identifikovanych podezieni na nesrovnalost u MAS bezprostfedné poté,
co se o nich dozvi, a to i v pribéhu auditu/kontroly (za zavaina zjisténi jsou povazovana
veskera zjisténi s finanénim dopadem a systémova zjisténi napf. systémova nesrovnalost)

e dil¢ich aktivitdch jednotlivych auditnich/kontrolnich akci pribéiné — napf. o terminech
projednavani navrh( zprav zauditu, protokold o kontrole, zjisténich, stanovisku MAS
k jednotlivym zjisténim;

e ukonceni auditu/kontroly vykonané externim kontrolnim organem do 10 pracovnich dni od
jejiho ukonceni.

MAS dale zasle RO IROP navrh zpravy o auditu/protokol z kontroly do 2 pracovnich dnt od obdrzeni.
RO IROP poskytuje soudinnosti pfi vyporadavani zjisténi.

MAS je povinnd do 1. 10. roku n podat RO informaci o stavu odstranéni véech zjisténi kontrol a auditd
provedenych externimi subjekty na MAS ke dni 15. 9. roku n. Do 1. 1. roku n+1 MAS aktualizuje
informaci ke dni 31. 12. roku n. Vzor informace o stavu napravnych opatteni z kontrol a auditd je
zvefejnény na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-
MAS.

RO je opravnén ucastnit se dil¢ich ¢innostiauditnich a kontrolnich misi provadénych u MAS (napF. Gcast
na jednanich v pribéhu realizace auditni/kontrolni akce, Géast na projedndvani zavér(
z auditnich/kontrolnich akci apod.) a MAS je povinna o téchto jednanich pisemné informovat RO
a zastupclim RO U&ast umoznit.

Vysledek kontroly/auditu vklada manazer MAS nebo projektovy manazer MAS do MS2014+ do zalozky
,Dokumentace” k projektu ze SC 4.2 IROP.

V piipadé, kdy kontrolu nebo monitorovaci navitévu provadi RO IROP/CRR CR, o vysledku
kontroly/monitorovaci navitévy je MAS informovana a vysledek kontroly vkladad do MS2014+ RO
IROP/CRR CR do 2 pracovnich dnd po zpracovani vysledku.
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10. Nesrovnalosti a stiznosti

Tato kapitola je zpracovana v souladu s kapitolou 10. Nesrovnalosti a stiznosti Minimalnich pozadavkd
RO IROP k implementaci CLLD.

10.1 Nesrovnalosti

Nesrovnalosti se rozumi porugeni pravnich piedpist EU nebo CR v diisledku jednani nebo opomenuti,
které vede nebo by mohlo vést ke ztraté v souhrnném rozpoctu EU nebo ve vefejném rozpoctu CR,
a to zapoctenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoétu EU nebo do vefejného rozpoctu CR.

Pojmové znaky nesrovnalosti:

a) Poruseni komunitdrniho prava — za poruseni je nutné povaZzovat poruseni jakéhokoliv
narodniho pravniho predpisu.

b) OhroZeni nebo poskozeni financnich zajmd EU — v dlsledku poruseni komunitarniho
prava doslo k ohroZeni nebo poruseni financnich zajm EU.

Jednani hospodarského subjektu — ¢lenské staty maji povinnost oznamovat nesrovnalosti, definované
jako jakékoli poruseni prdvniho predpisu EU, vyplyvajici z jednani nebo opomenuti hospodaiského
subjektu.

Trestny Cin, spachany pfi realizaci programi nebo projektd spolufinancovanych z rozpoctu EU, se vidy
povazuje za nesrovnalost (vice viz kapitola 17 Obecnych pravidel).

Odpovédnost za dodrZeni vSech ndlezZitosti vyfizovani nesrovnalosti a stiZznosti nese dozorci
a monitorovaci komise. Dozor¢i a monitorovaci komise MAS, prip. manazer MAS nebo projektovy
manazer MAS, je povinna veskera podezieni na nesrovnalost, zejména podvodné jednani bezodkladné
oznamit oddéleni kontroly RO IROP, na emailovou adresu clldirop@mmr.cz.

10.2 Vyfizovani stiznosti

Kazdy podnét na ovéfeni spravného, objektivniho, transparentniho a nediskriminaéniho postupu musi
MAS prosetfit. Odpovédnost za vyfizovani stiznosti na c¢innost MAS je vkompetenci dozorci
a monitorovaci komise MAS, podle jednaciho fadu. Dozorci a monitorovaci komise muze k vyfizeni
stiznosti povérit zameéstnance MAS, prip. jinou osobu.

Stiznost podle spravniho fadu

Pokud podnét naplfiuje znaky stiznosti podle § 175 zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdéjiich predpist (dale jen ,SR“), tedy jedna-li se o stiznost proti nevhodnému chovani Grednich
osob nebo proti nespravnému postupu MAS, postupuje se podle Spravného radu. Stiznost mizZe podat
fyzickd osoba, pravnicka osoba nebo vice téchto osob, kterych se ¢innost MAS tyka.
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Ostatni stiznosti

Ostatnich stiznosti se netyka spravni fizeni podle Spravniho fadu a nejedna se o stiznost podle
ustanoveni § 16a, zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim, ve znéni pozdéjsich
predpisl. Je z nich zfejmé, Ze se podatel domaha ochrany svych prav a pozaduje napravu ve vlastnim
zajmu, upozornuje na nedostatky ¢i zavady, jejichZ feseni néleZi do plsobnosti MAS.

O dorucenych stiznostech vede elektronickou evidenci subjekt, ktery stiznost obdrzel. Na MAS je za
vedeni evidence a vyfizovani stiznosti zodpovédny kontrolni orgdn — dozoréi a monitorovaci komise
MAS.

Evidence obsahuje Cislo jednaci, datum pfijeti stiznosti, oznaceni organu, ktery stiznost postoupil,
kontaktni Udaje stéZovatele, nazev a Cislo projektu, kterého se stiznost tyka, pfedmét stiznosti, Udaje
o tom, kdy a komu byla stiznost postoupena k vyfizeni, vyhodnoceni dlvodnosti stiznosti, formou
vyporadani stiznosti, datum vyrozuméni stéZovatele a pfijeti stiznosti a datum vyrozuméni stéZovatele
o vyfizeni stiznosti.

Jestlize se stiznost tyka projektu financovaného z IROP, jsou veskeré informace o stiznosti zaloZzeny
v dokumentaci v MS2014+ - v dokumentaci u Zadatele. V ostatnich pfipadech zaloZi odpovédna osoba
— manazer MAS nebo projektovy manazer MAS — samostatny spis stiznosti.

Postup pfi vytizovani stiznosti podle spravniho radu

Stiznost lze podat Ustné, pisemné, telefonicky ¢i elektronicky (e-mail se zarucenym elektronickym
podpisem). O Ustnich stiznostech, které nelze vyfidit pfi jejich podani, sepiSe manazer MAS nebo
projektovy manazer MAS pisemny zdznam. Z obsahu stiznosti musi byt patrné, kdo ji ucinil, které véci
se tykd a co (jaky postup v dané véci) se navrhuje. Pokud stiznost postrdda nékteré informace, vyzve
manazer MAS nebo projektovy manazer MAS stéZovatele kjejich doplnéni ve stanovené Ihité.
Soucasné stéZovatele pouci, Ze pokud nejasnosti, které brani dalSimu postupu, neodstrani, stiznosti se
nebude zabyvat a stiznost bude odloZena. OdloZeni stiznosti s odlivodnénim se zaznamena do slozky
projektu, resp. spisu.

Stiznost se poddava u organu, proti jehoZz zaméstnanci ¢i ¢innosti je zamérena. Stiznost se posuzuje
podle obsahu a bez ohledu na to, je-li jako stiZnost oznacena. Jestlize MAS k vyfizeni stiznosti neni
pfislusnd, manazer MAS nebo projektovy manazer MAS ji podle obsahu stiznosti bez zbyte¢ného
odkladu postoupi na RO IROP (emailovou adresu clldirop@mmr.cz). O postoupeni stiznosti informuje

stézovatele.

Obdrzi-li MAS stiznost na postupy a ¢innosti RO IROP, stiznost zaeviduje a nejpozdéji do 3 pracovnich
dnd ji postoupi RO IROP k vyFizeni.

MAS, podanou stiznost vyfidi v nejkratsi mozné dobé, nejpozdéji do 60 kalendarnich dnd od jejiho
doruceni. Stanovenou |hltu lze prekrocit, nelze-li v jejim pribéhu zajistit podklady potfebné pro
vyrizeni stiznosti. V uvedené [h(té musi byt stéZovatel rovnéz vyrozumén o vytizeni stiznosti. V pripadé
skutecnosti nasvédcujicich tomu, Ze Ihlta 60 kalendarnich dnd pro vyfizeni stiznosti nebude dodrzena,
informuje MAS pfed uplynutim této |hlty o této skutecnosti stéZovatele, spolu s patficnym
oddvodnénim.
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MAS preda kopii vyrozuméni o vyfizeni stiznosti RO IROP na védomi. Vyrozuméni o vyfizeni stiznosti je
zaslano na védomi rovnéz subjektu, ktery stiznost MAS postoupil.

Z vyrozuméni musi byt zifejmé, zda podana stiznost byla shledana ddvodnou, ¢aste¢né divodnou
¢i nedtvodnou. Ve vyrozuméni se MAS vyjadfi ke vdem bodim stiznosti, sdéli, ktera Setfeni proved|
a kterymi postupy se pfi posuzovani stiznosti fidil. V odlvodnéni vyfizeni uvede, o které skuteénosti
a pravni predpisy se opira. Pfipadné uvede informace o opatfenich pfijatych k ndpravé. Byla-li stiznost
shledana divodnou nebo ¢aste¢né divodnou, MAS bezodkladné udini nezbytna opatreni k napravé.
O vysledku Setfeni a opatrenich pfijatych k ndpravé ucini zaznam do spisu. MAS rovnéz informuje
o vysledku Setfeni a pfijatych opatfeni k napravé RO IROP.

Dlvodna nebo castecné dlivodna stiznost se povaZzuje za vyfizenou, jakmile byla u¢inéna opatreni
potifebna k odstranéni zjisténych nedostatkl a stéZzovatel o nich byl vyrozumén.

NedUlvodna stiznost je vyfizena vyrozuménim stéZovatele.

MAS prosetfuji anonymni poddani (bez podpisu nebo s podpisem, ale bez uvedeni adresy pro
dorucovani ¢i telefonického kontaktu) pouze tehdy, je-li konkrétni, vécné a z jeho obsahu Ize vyvodit,
proti éemu sméfuje. Rozhodnuti, Ze anonymni stiznost proSetfovana nebude, se zaloZi do projektové
slozky, resp. do spisu stiZznosti. Je-li rozhodnuto, Ze anonymni stiznost bude vyfizena, postupuje se pfi
jejim vyfizovani stejnym zplsobem, jako u stiZznosti, kde je odesilatel zndm. Zprava o vysledku
a opatrenich k napravé stavu se zaklada do projektové slozky, resp. do spisu, pfipadné se vyrozumi
orgdn, ktery si zprdvu o vysledku vyzadal.

Postup pfi vyrizovani ostatnich stiznosti

MAS dorucené stiznosti zaeviduje a prosetfi skutecnosti uvedené ve stiznosti, nevyhodnoti-li podnét
jako nedGvodny. MAS preda kopii vyrozuméni o vyFizeni stiznosti RO IROP na védomi. Zpisob podani,
naleZitosti obsahu a postup v ptipadé nejasnosti v podané stiznosti jsou stejné jako u stiznosti podle
spravniho radu.

Pokud se stiznost nevztahuje na MAS, MAS se ji nebude zabyvat a pisemné vyrozumi stéZovatele do
10 kalendarnich dnid od obdrZeni podnétu.

Ve vyrozuméni je uvedeno, zda podana stiznost byla shledana dlivodnou, ¢aste¢né ddvodnou
¢i nedlivodnou.

MAS podanou stiznost vyfidi v nejkratsi dobé, nejpozdéji do 30 pracovnich dni od jejiho doruceni.
Stanovenou lhitu lze prekrocit, nelze-li v jejim priibéhu zajistit podklady potfebné pro vytizeni
stiznosti. V uvedené lhité musi byt stéZovatel vyrozumén o vyfizeni stiznosti.

Divodna nebo ¢asteéné dlivodna stiznost se povaZzuje za vyfizenou, jakmile byla u¢inéna opatfeni
potifebna k odstranéni zjisténych nedostatkl a stéZzovatel o nich byl vyrozumén.

Ned({vodna stiZnost je vyfizena vyrozuménim stéZovatele.

MAS neprosetfuje opakované stiznosti ke stejné problematice, pokud neobsahuji nové skutecnosti,
které nebyly v dobé Setfeni znamé a mohly by mit vliv na vyrizeni plvodni stiznosti.
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11. Komunikace s Zadateli a partnery

Komunikaci s Zadateli zajistuji pracovnici kancelafe MAS; v pfipadé IROP za komunikaci primarné
zodpovidd manazer MAS. Konzultace MAS s Zadateli a pfijemci poskytuje bezplatné k ptipravé projektu
a k navrhovanym zméndm projekt(l stejné tak i realizaci seminard a workshopU pro né urcenych.

Komunikace kancelafe MAS s Zadateli/pfijemci a partnery MAS probiha prostfednictvim elektronické
komunikace v MS2014+ popfipadé jinou elektronickou formou, telefonicky, osobné, formou seminar
pro zadatele/pfijemce, za pomoci webovych stranek MAS (www.mas-stolovehory.cz) atd.

Povéreni zaméstnanci MAS (projektovi manazeti MAS, manazer pro realizaci SCLLD) poskytuji i osobni
konzultace predevsim v prostorach pracovisté MAS, po domluvé na sjednaném misté. MAS na svych
strankach (www.mas-stolovehory.cz) uvadi konzulta¢ni hodiny a kontaktni osoby. Na zakladé domluvy

je mozné konzultaci sjednat i na jiné terminy oproti uvedenym konzultaénim hodinam.
Kanceldf MAS odpovidd na dotazy do 10 pracovnich dni od zaslani dotazu MAS.

Komunikace s Zadateli a partnery bude probihat také prostfednictvim nastrojd volitelné publicity
(viz kapitola 5 Specifickych pravidel pro vyzvu €. 6 IROP, http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Seznam/Vyzva-
c-6-MAS).

Manazer MAS, ale i vSichni pracovnici kancelafe MAS jsou dale odpovédni za funkénost internetovych
stranek MAS, které jsou jednim z typu komunikace. Na webu jsou poddvany aktudlni informace. Web
MAS obsahuje minimalné:

e Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy

e  Aktudlni seznam partner( a zajmovych skupin

e Adresa sidla, kancelare, konzulta¢ni hodiny a kontaktni osoby
e Mapu tzemi MAS

e Vyrocni zpravy o ¢innosti hospodafeni MAS

e Seznam Clenll povinnych orgdnd MAS

e Strategii CLLD

e \yzvy MAS vietné relevantnich pfiloh

e Informace o projektech podpotrenych v ramci CLLD

e Archivdokumentace

Vsechny tyto dokumenty jsou verejné dostupné. Verejné dostupny je i archiv téchto dokumentd.

V pfipadé, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy Ucastnikll seminare, budou konzultovany
s nadfizenymi organy nebo budou Zadatellm a pfijemcl poskytnuty kontakty na odpovédné
pracovniky CRR (http://www.crr.cz/cs/kontakty/kontaktni-osoby-k-vyzvam/).

Komunikace MAS s zadateli a pfijemci je zobrazena v Komunika¢nim a informaénim modelu IN
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).
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