Mistni ak¢ni skupina (MAS)

Stolové hory
Verejné projednani
v Hronove a Polici n. Met.

16.6.a18.6.2014

VYCHODOCESKA
ROZVOIOVA

misTH STOLOWE
AEEHLSRUPING IHDEY



Program verejného setkani

- 18,00 - 18,10 Uvitani, dvodni slovo

- 18,10 - 18,35 Obecna info o MAS, konkrétni tdaje o MAS
Stoloveé hory, integrovana strategie uzemi a jeji priprava

- 18,40 - 19,20 Aktivni prace ve skupinach - formulace
silnych a slabych stranek, potencialu/vizi v dzemi

= 19,20 - 19,35 Hlavni zjisténi z dotaznikového Setfeni

T 19,35 - 20,00 Diskuse, konzultace, ukonceni




Obecna definice Mistni akéni skupiny (MAS)

- KDO - MAS je spoleenstvim obc¢anu, neziskovych
organizaci, soukromé podnikatelské sféry a verejné spravy
(mistni komunita)

* CO - Ucelem spolecenstvi se spoluprace na rozvoji
venkova, zemedelstvi a ziskavani financni podpory z EU a z

narodnich programu

- JAK -
= principu je neziskovou organizaci nezavislou na politickém

rozhodovani. Ob¢anska spolec¢nost a partneri ze soukromého

| Th~sektoru by méli mit minimalné& 50 % rozhodovacich prav




Komunitné vedeny mistni rozvoj -
obecna definice

Komunitné vedeny mistni rozvoj (KVMR, CLLD
z angl. Community led local development)

> je nastrojem pro zapojeni obyvatel nebo
uzivatelu Uzemi na mistni Urovni do
planovacich procesu i realizace rozvoje Uzemi
(pristup k rozvoji uzemi zdola)

> je nastrojem pro nalezeni odpovédi na
socialni, environmentalni a ekonomické vyzvy




Historie v CR

* Prvni zkusSenosti jiz v minulém obdobi 2007 -
2013 (PRV, IV.prioritni osa Leader)

* Prvni €erpani z Programu rozvoje venkova (EU) -
stavely se mistni knihovny a klubovny, podporovaly
se spolky, realizovala se mensi infrastruktura v
obcich, podporovali se podnikatele zemeéedeélsti i
jini.... Na mistni urovni ve venkovskych oblastech
se staly MAS pomérné vyhledavanym nastrojem

- Od té doby vznik dalSich novych MAS a ,vyplnéni
bilych mist®, to je i pripad MAS Stolové hory




Mapa MAS
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Zakladni informace o MAS Stolové hory

= Mistni ak¢ni skupina Stolové hory, je spolecenstvi
obcanu, neziskovych organizaci, soukromé
podnikatelské sféry a verejné spravy (obci, svazku
obci), které ma podobu zapsaného spolku

* Vznik jako obcanskeé sdruzeni 6. 3. 2012, podneét k
zalozeni MAS vzesel od predstavitelt obci Policka,
Hronovska a Nachodska

 Hlavnim duvodem vzniku MAS Stolové hory je
" r0zZVvOj regionu a
" ziskavani financni podpory z EU a dal3ich zdroju




Uzemi MAS

- Uzemi MAS Stolové hory
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Organy MAS Stoloveé hory

- Valna hromada - nejvyssi organ sdruzeni, dohlizi
na cinnost sdruzeni, voli a odvolava cleny spolku,
ma 59 c¢lenu (¢lenové MAS)

- Predsednictvo - predsedou sdruzeni je Mgr. Jifi
Skop, mistopredsedou sdruzeni Mgr. Josef Thér

* Programovy vybor, Vybérova komise, Kontrolni
komise

- Manazer - je opravnén jednat za sdruzeni zejména

- T~wadministrativnich zalezitostech sdruzeni




Pracovni skupiny pro vznik ISU

> Jedna se o pracovni, flexibilni skupiny, jejichz hlavnim
poslanim je ucast na vzniku ISU

> Slozeny na principu partnerstvi verejného, soukromého
a neziskoveho sektoru

> 5 skupin po péti clenech: Zemedélstvi a lesnictvi,
Obnova a rozvoj venkova, Sport, Cestovni ruch, Drobné
podnikani

> Ustaveny v roce 2013, s rozbéhem praci na ISU
zapocata jejich aktivita, bude dale rust zejména s
- TTpastupem zpracovani navrhové casti strategie (viz féle)




Dotace pro rozvoj uzemi

Vedle regionalniho rozvoje uzemi jako celku je
podstatnou Cinnosti MAS zajiSténi a sprava dotaci
pro své Uzemi

Zejména evropské dotace, ale i narodni, pripadné
dalsi (krajské, komunitarni apod.)




Priprava programového obdobi
2014-2020 a moznosti MAS

- Od r. 2012 zah4jena pfiprava CR na obdobi 2014-
2020

- Pfipravovana a vyjednavana soustava dokumentu
umoznujicich ¢erpani evropskych dotaci na léta 2014-
2020

- Odhadovany financ¢ni rozsah pro MAS - radové desitky
mil. K¢ (hruby odhad, v jednani), zavisi na mnoha
faktorech a jednanich

Strategie
komunitné Projekty

Operacni
Dohoda CR Sy

vedeného mistnich aktéri
rozvoje (ISU)

m VYCHODOCESKA
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Zatim diskutované zdroje pro MAS

pozn.: jedna se o ndstin mozZnosti a je treba brat s rezervou, diskuse o findlnich
moznostech MAS probihaji

- Program rozvoje venkova (PRV) - zfejmé samostatna
prioritni osa pro CLLD (MAS)

Posun od dnesniho pojeti PRV, nove bude vice zameéreno na

zemedeélské podnikani, doplnkové dalsi témata (napr. podpora

neproduktivnich funkci lesa apod.)

* Integrovany regionalni operacni program (IROP) - zrejmé
samostatna prioritni osa

Siroké spektrum témat - investi¢ni aktivity (kolstvi, doprava,

cykloturistika, socialni sluzby atd.)

* OP Zaméstnanost (OP 2)

Slroke spektrum téemat - prevazné neinvesticni aktivity ve

A4

Z u_na trh prace, kvalifikaci, lidské zdroje I




Zatim diskutované zdroje pro MAS - i

pozn.: jednd se o ndstin moZnosti a je tfeba brat s rezervou, diskuse o findlnich
moznostech MAS probihaji

- OP Zivotni prostredi (OP ZP) - Siroké spektrum
témat v oblasti ZP, prevazne investicni aktivity

> OP Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost
(OP PIK) - podpora podnikani, inovaci,
podnikatelskych nemovitosti apod.

> OP Vyzkum, vyvoj, vzdélavani (OP VVV) -
otazky skolstvi, v€etné regionalniho, zatim
nejisté, moznost zde je




Moznosti cerpani z OP -prehled

Integrovany regionalni operacni program

AVSTmgese zdaji byt Sance na realizaci prostrednictvim , o
\..\ i L VYCHODOZESKA
VY231 (0GRt

A, SRR brat s rezervou!) ROZVOJOVA
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Ramcovy harmonogram OP
strukturalnich fondu

* Ve Il. poloviné roku budou OP vyjednavany s EK
- Realné spousténi od pocatku roku 2015

- ISU MAS bude dokon¢ovana nékdy do konce roku
2014, vyjednavana, schvalovana, navazovana na
jednotlivé OP tzv. Programovymi ramci

- Nasledné spoustény prvni vlastni vyzvy MAS
___(zrejme ne drive nez kolem poloviny 2015)




Co je treba pripravit k uspéchu

> 1. dobre fungujici MAS — ustavené organy a
procesy, dostatecné personalni kapacity,
Clenska zakladna, certifikace MAS

> 2. strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje na léta 2014-20 (ISU) schvalena k
realizaci a nasledné pripravené Programove
ramce schvalené s OP (zdroj prostredku)




Integrovana strategie tzemi (ISU)

N = N a0 7/

- Strategicky dokument, ktery bude urcovat
budouci rozvoj uzemi

* Pripravovan prostrednictvim komunitné
vedeného mistniho rozvoje - ,zdola“, se
zapojenim mistnich aktéru: verejnost,
neziskové organizace, podnikatelé atd.




Integrovana strategie Gzemi (ISU) -

zakladni soucasti

Integrovany Programové
akcni plan ramce - popis
popis zaméreni implementaéni realizace ISU

strategie, na co se nastroj, detailné skrze OP
bude soustfedit, co popisuje navaznost (navaze

je jejim cilem priorit uzemi na smlouva s RO
dotacni programy OP)

S ——
LR

Analyza
podrobny popis
uzemi, jeho silnych
a slabych stranek,
rozvojovych
potencialt atd.

Strategie

(ndvrhova cast) -
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Zpracovatel dokumentace ISU

> Dokument je zpracovavan MAS ve spolupraci
s firmou Vychodoceska rozvojova s. r. o.,
sidlici v Novém Mesté nad Metuji

> Spolecnost zamérena na:
> regionalni rozvoj na mistni, narodni a
mezinarodni urovni
- pfipravu a realizaci dotac¢nich projektu pro

subjekty verejného i soukromeho sektoru (obce,
NNO, podnikatele a dalsi)




Harmonogram pfipravy ISU

> Prace zahajeny v roce 2013

> Zpracovana prvni verze analyzy uzemi (tvrda data,
informace od predstavitelu obci, nadfazenych
strategickych dokumentu atd.)

> Realizovany nastroje komunitniho projednavani:
- dotaznikové Ssetreni se vSemi vyznamnymi akteéry

(verejnost, NNO, podnikatelé, obce)

> prvni aktivni kroky pracovnich skupin (realizace partnerstvi)
- verejna projednani (Police, Hronov)

> Bude nasledovat priprava navrhove casti a
dopracovani ISU (do konce roku 2014), projednani a
schvalovani centralnimi organy

- Navrhova cast opét realizovana prostrednictvim CLLD




Harmonogram pfipravy ISU Il.

>V navaznosti na schvaleni Strategie budu
definovany a schvalovany Programové ramce

>V navaznosti dohoda s jednotlivymi
relevantnimi OP na realizaci

>V souladu s harmonogramem spousténi OP
budou spoustény i vyzvy MAS (realny
predpoklad - nékdy kolem pol. 2015)

m VYCHODOCESKA
ROZVOJOVA



Kdo muze mit prospéch z MAS

*Jedna se o nastroj urceny primarné pro rozvoj venkovského uzemi (do
25 tis. obyv., tj. i napr. Nachod)

>Rozvojové projekty mohou podat obecné verejnopravni korporace

(obce a jejich organizace), NNO, podnikatelské subjekty
(konkréetni vymezeni u jednotlivych aktivit bude vzdy zaviset na
vymezeni dle zdrojového OP)

*Projekty mohou podavat subjekty i BEZ Clenstvi v MAS (Clenstvi tak
neni podminkou ani zvyhodnénim pri rozhodovani o podporenych
projektech)

>Prospéch v podobé grantu na svuj projekt maji ispésni zadatelé,
~..soucasné vsak prospéch pro celé uzemi (v podobe lepsi obcanskeé
vybavesqgti, kvalitnéjsich verejnych sluzeb, vyssi zaméstnarﬁ“m‘ \




Co pro ucast a uspech udelat

- Sledovat informace - zejména stranky MAS (
www.mas-stolovehory.cz), Bulletin MAS Stolové
hory a dalsi

* Pripravovat si projektové zamery (,napady®) - na
podzim by meél byt znam obsah ISU a moznosti
cerpat z OP

- Konzultovat projektovy zamér

- Pripravit kvalitni projektovou zadost - samostatné

—__ nebo s podporou specialistu



http://www.mas-stolovehory.cz/
http://www.mas-stolovehory.cz/

Dékuji za pozornost!

Ing. Jifi Skoda, jednatel

V pripadé potreby se nevahejte obratit na:
www.vychodoceskarozvojova.CZ (yniv rekonstrukei, do 11.7.2014 ©)
info@vychodoceskarozvojova.cz
+420 773 585 555

m VYCHODOCESKA
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